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Il. Administracion Autonomica

JUNTA DE CASTILLAY LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE ZAMORA
OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO

Resolucién de 12 de junio de 2026, de la Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo
de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Leén en Zamora, por la que se
dispone el registro y la publicacion del Acta de la Comisién Negociadora del con-
venio colectivo de la empresa “Hosteleria Toldanos S.L.”, en la que se acuerda una
revision de las tablas salariales para el ario 2026 (Coédigo del acuerdo
49100051012014/ Localizador AP_YG45JY45).

Excma. Diputacion Provincial de Zamora
HASH: 6e4fb93fe290646f1bf384590e6d656d

Fecha Firma: 16/06/2026
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Visto el acuerdo de la Comisién Negociadora del convenio colectivo de la
empresa “Hosteleria Toldanos, S.L.”, suscrito el 7 de mayo de 2026, de una parte
por la representacion de la empresa y, de otra, por la representacién de los traba-
jadores, con el fin de acordar la revision de las tablas salariales para el afio 2026,
y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto

Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, Real
Decreto 831/1995, de 30 de mayo, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn en mate-
ria de trabajo (ejecucion legislacion laboral) y Orden PRE/813/2022, de 1 de julio,
por la que se desarrolla la estructura organica y se definen las funciones de las
Oficinas Territoriales de Trabajo, con relacién a lo dispuesto en los articulos 1y 2.3
del Decreto 1/2022, de 19 de abril de reestructuracion de Consejerias, del
Presidente de la Junta de Castilla y Leodn, esta Oficina Territorial de Trabajo resuelve:

Primero: Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente regis-
tro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro directivo, con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion.

Zamora, 12 de junio de 2026.-La Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo de
Zamora, Maria L. Villar Rodriguez.
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ACTA DEL ACUERDO DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
) “HOSTELERIA TOLDANOS, S.L.”
(CODIGO DE CONVENIO 49100051012014) PARA EL ANO 2026

Zamora, a 7 de mayo de 2026.

En representacion de la empresa “Hosteleria Toldanos, S.L.”, comparecen:
- Don O.P.H.

En representacion de las personas trabajadoras, comparecen los delegados de
personal:

- Don F.J.R.S. (FETICO).

- Don L.M.L.M. (FETICO).

- Dofia N.V.C. (FETICO).

En Zamora, siendo las 11:00 del dia 7 de mayo de 2026, reunidos en el centro
de trabajo de “Hosteleria Toldanos, S.L.”, sito en la Avda. Cardenal Cisneros, s/n
(C.C. Valderaduey), los arriba firmantes, por un lado, la empresa, y por otro lado,
la representacion legal de los trabajadores, en las personas anteriormente referen-
ciadas, como integrantes ambas partes de la comisidon negociadora del citado con-
venio de empresa, se reconocen la legitimacion oportuna para la negociacion del
presente acuerdo de revision salarial.

Tras las negociaciones realizadas, se ha alcanzado los siguientes acuerdos:

Unico.- Revisién salarial para el afio 2026: Se acuerda un incremento salarial
para el afio 2026 del 2,90%, que se aplicara, Unicamente, a los conceptos contem-
plados en la tabla salarial vigente, siendo estos, el salario base, plus de transpor-
te y manutencion, y todo ello con fecha de efectos del 1 de enero de 2026.

En base a esta revision, las tablas salariales para el afo 2026, quedaran esta-
blecidas del siguiente modo:

El plus de manutencién se fija en 12,07 euros de forma lineal por trabajador
para el afio 2026.

NIVEL SALARIAL SALARIO  SALARIO PLUS SALARIO COMPUTO 0
BASE HORA  TRANSPORTE MENSUAL ANUAL S

(SALARIO BASE £

+PLUS =

TRANSPORTE) s

GERENTE 1.382,28 30,08 1.412,36 19.712,88 8
PRIMER ENCARGADO 1.248,13 30,08 1.278,21 17.834,78 f
SEGUNDO ENCARGADO 1.248,13 30,08 1.278,21 17.834,78
ENCARGADO TURNO 1.248,13 30,08 1.278,21 17.834,78 5
RESPONSABLE PERSONAL 1.248,13 30,08 1.278.21 17.834,78 3
ADMINIST. CONTABLE 1.248,13 30,08 1.278,21 17.834,78 s
ENCARGADO AREA 1.241,21 30,08 1.271,29 17.737,90 8
RELACIONES PUBLICAS 1.241,21 30,08 1.271,29 17.737,90 ;
PERSON. EQUIPO SENIOR 1.237,67 9,63 30,08 1.267,75 17.688,34
PERSONAL EQUIPO 1.211,33 9,43 30,08 1.241,41 17.319,58 £
°

&

Cad. Validacion: 6S4NK4P5F7XHHDWIFXALMZCAJ
Verificacion: https://diputaciondezamora.sedelectronica.es/
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Los atrasos surgidos de la actualizacion de estos salarios, acuerdan las partes
que seran abonados por la empresa en el plazo de tres meses, desde la publica-
cion del texto del acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia.

Respecto a la revision salarial para el afio 2027, las partes acuerdan que, se
prorrogaran las presentes tablas salariales del 2026, manteniéndose su vigencia,
hasta que no exista acuerdo expreso y por escrito al respeto sobre la misma.

Tercero.- A los efectos del registro del presente acuerdo de prérroga y revision
salarial, se faculta expresamente a la empresa, en la persona de su representante
legal, D. Osorio Pinilla Hernandez, para el registro del presente acuerdo, a través
de medios telematicos, ante la Direccion General de Trabajo, en el plazo de quin-
ce dias naturales a la firma de la presente acta.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion, y de ella el presen-
te acuerdo, que, una vez leido y sin reserva alguna, encontrada conformidad por
ambas partes, y para que conste, lo firman en duplicado ejemplar los asistentes en
el lugar y fecha arriba indicados.

Empresa F.R.J.S. (FETICO)
“Hosteleria Toldanos, S.L.” L.M.L.M. (FETICO)
O.P.H. N.V.C. (FETICO)
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