
BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA
N.º 1 - MIÉRCOLES 3 DE ENERO DE 2024 Pág. 26

www.diputaciondezamora.es - BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958

R-202303912

III. Administración Local

AYUNTAMIENTO

ZAMORA

Anuncio

Por Decreto de Alcaldía, se acordó:

Primero.- Hacer públicas las calificaciones definitivas otorgadas por el órgano de
selección del proceso selectivo para la provisión laboral fijo de cinco (5) plazas de
Peones de Cementerio incluidas en la Oferta de Empleo Público para la estabilización
de empleo temporal en el Ayuntamiento de Zamora, a los/las aspirantes que se les
haya solicitado documentación acreditativa de los méritos alegados de las que rigen
el proceso, ajustados a los topes fijados en la base 7.5.1, ordenados alfabéticamente.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE Exp. Titulación Total fase
Profesional Formación Académica concurso 

****4668* Bártulos Martín, Antonio 57,279 0,375 0,000 57,654

****1457* Blanco Rodríguez, José María 5,994 7,313 0,000 13,307

****8515* Cabezas Isidro, Manuel 0,000 0,000 0,000 0,000

****2664* De la Peña Márquez, Miguel 0,000 0,000 0,000 0,000

****8859* Ferrero Vega, José Antonio 0,000 0,000 0,000 0,000

****5920* García Cancelo, José María 21,987 2,250 0,000 24,237

****1804* García Ramos, Roberto Carlos 6,394 6,563 0,000 12,957

****2248* Garrote Ballesteros, María Cinthia 0,000 0,000 0,000 0,000

****5753* Martín Isidro, Felipe 0,000 0,000 0,000 0,000

****0878* Girón Romero, Manuel 0,000 0,000 0,000 0,000

****8438* Mezquita Bulnes, José Javier 0,000 0,000 0,000 0,000

****0872* Martínez Pedreira, Manuel 60,000 14,813 0,000 74,813

****2276* Rodríguez Esteban, Eduardo 54,779 17,438 3,000 75,417

****6402* Ruiz de la Cuesta, Miguel Ángel Ares 9,516 2,813 3,000 15,329

****6790* Salgado Vasallo, Alberto 54,279 10,126 0,000 64,405

****8772* Sánchez Sacristán, Rodolfo 0,000 0,000 0,000 0,000

****1984* Serrano Espada, Juan Antonio 7,066 0,750 3,000 10,816

Segundo.- De conformidad con la base 9.1 de las que rigen el proceso, se eleva
a la Alcaldía-Presidencia la propuesta de contratación de Peón de Cementerio como
personal laboral fijo, a los/as siguientes aspirantes, ordenados por puntuación total:

DNI Apellidos y Nombre Puntuación total

****2276* Rodríguez Esteban, Eduardo 75,417

****0872* Martínez Pedreira, Manuel 74,813

****6790* Salgado Vasallo, Alberto 64,405

****4668* Bártulos Martín, Antonio 57,654

****5920* García Cancelo, José María 24,237

Tercero.- De conformidad con la base 9.3 de las que rigen el proceso, los/las
aspirantes propuestos/as aportarán los documentos que a continuación se relacio-
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nan siempre que no obren en poder de la Administración o que no se hubiere per-
mitido su consulta en la presentación de la solicitud del proceso selectivo, en el
plazo de veinte días naturales, a contar desde el día siguiente a aquel en que se
hiciera pública la lista definitiva de aspirantes aprobados/as en el Boletín Oficial de
la Provincia: 

a) Fotocopia y original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acredi-
tativo de la nacionalidad en vigor. 

En el caso de aspirantes que hayan concurrido al proceso selectivo por tra-
tarse de cónyuges, o descendientes del cónyuge, de españoles o nacionales
de países miembros de la Unión Europea deberán presentar los documentos
expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vínculo de
parentesco y una declaración jurada o promesa del español o del nacional
de la Unión Europea con el que existe este vínculo, de que no está separa-
do/a de derecho de su cónyuge y, en su caso, del hecho de que el/la aspi-
rante vive a sus expensas o está a su cargo. 
Las personas extranjeras que, no estando incluidos en los párrafos anterio-
res, se encuentren con residencia legal en España, y hayan participado para
el acceso a plazas de personal laboral, deberán aportar fotocopia y original
de la tarjeta o autorización de residencia. 

b) Fotocopia y original del título exigido en el anexo de las presentes bases, o
certificación académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios
completos necesarios para la expedición del mismo. 
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá aportar la
documentación acreditativa de su homologación o convalidación. 

c) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expe-
diente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial
para el desempeño de funciones públicas por resolución judicial para el
acceso a la escala, subescala, clase y categoría de funcionario/a en el que
hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. Los/las nacionales de otros
Estados deberán acreditar igualmente no hallarse inhabilitados/as o en
situación equivalente ni haber sido sometidos/as a sanción disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso a
la función pública. 

d) En el supuesto categorías que impliquen contacto habitual con menores,
certificación expedida por el Registro Central de Delincuentes Sexuales del
Ministerio de Justicia, en el que constará que no existe información penal
del/de la interesado/a. 

e) Documentación acreditativa de los restantes requisitos que, en su caso,
pudieran exigirse en el anexo de las presentes bases. 

Cuarto.- De conformidad con la base 9.2 de las que rigen el proceso, aprobar
una relación complementaria de las personas aspirantes que sigan a los/las pro-
puestos/as para su posible nombramiento como personal laboral fijo y con el fin de
asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/las
aspirantes seleccionados/as o cuando de la documentación aportada por éstos/as
se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o por circunstancias sobreveni-
das se deduzca la imposibilidad de incorporación de alguno de los/las aspirantes,
antes de su nombramiento, conforme al siguiente orden:
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DNI Apellidos y Nombre Puntuación total

****6402* Ruiz de la Cuesta, Miguel Ángel Ares 15,329

****1457* Blanco Rodríguez, José María 13,307

****1804* García Ramos, Roberto Carlos 12,957

****1984* Serrano Espada, Juan Antonio 10,816

****0878* Girón Romero, Manuel 0,000

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, los inte-
resados podrán interponer recurso de alzada en el plazo de un mes desde el día
siguiente al de inicio de la publicación del presente anuncio, en la forma y con los
requisitos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o cualquier otro que esti-
men conveniente

Lo que se hace público para general conocimiento.

Zamora, 27 de diciembre de 2023.-El Alcalde.
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