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ADVERTENCIA EDITORIAL.- Todas las inserciones en el
Boletin Oficial de la Provincia de Zamora se regiran por lo esta-
blecido en el Reglamento de Gestion del Boletin Oficial de la
Provincia de Zamora (B.O.P. n.° 42, de 8 de abril de 2009) y por
la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Prestacién de
los Servicios del Boletin Oficial de la Provincia de Zamora
(B.O.P. n.° 42, de 8 de abril de 2009).

PRESENTACION DE ORIGINALES.- Los usuarios del Boletin
Oficial de la Provincia estan obligados a presentar los originales
tanto en copia impresa como en formato digital (preferiblemen-
te realizados en cualquier programa de tratamiento de texto o
en formato PDF abierto). Ambos originales deben ser copia
exacta en los contenidos. (=] 'ﬁ':‘:,
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I. Administracion del Estado

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO O.A.
COMISARIA DE AGUAS

Anuncio de resolucion del expediente de concesion de un aprovechamiento de aguas
Subterréneas, de referencia C-0314/2020 (CP-1507/2020-ZA (ALBERCA-AYE)), con
destino a uso ganadero en el término municipal de Alfaraz de Sayago (Zamora).

Examinado el expediente incoado a instancia de don Luis Miguel Mozo Santos
(***6163**) solicitando concesion de un aprovechamiento de aguas subterraneas,
en el término municipal de Alfaraz de Sayago (Zamora), por un volumen maximo
anual de 14.880 m3, un caudal maximo instantaneo de 1,67 I/s, y un caudal medio
equivalente de 0,50 I/s, con destino a uso ganadero, la Presidenta de la
Confederacion Hidrografica del Duero, en virtud de la competencia otorgada por
el Texto Refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, y de acuerdo con el vigente Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, ha resuelto, con fecha 19 de junio de 2023, lo siguiente:

Anular la inscripcion que consta en la Seccion B del Registro de Aguas a nom-
bre de don Luis Miguel Mozo Santos con referencia IP-95/2010-ZA.

Otorgar la concesién de aguas subterraneas, de acuerdo con las caracteristi-
cas y condiciones que figuran en la resolucidon del expediente referenciado, y
cuyas caracteristicas del derecho son:

- TITULAR: Don Luis Miguel Mozo Santos (***6163**).

- TIPO DE USO: Ganadero (3.200 cabezas de porcino de cebo).

- USO CONSUNTIVO: Si.

- VOLUMEN MAXIMO ANUAL (m3): 14.880.

- CAUDAL MAXIMO INSTANTANEO (I/s): 1,67

- CAUDAL MEDIO EQUIVALENTE (I/s): 0,50

- PROCEDENCIA DE LAS AGUAS: Masa de agua subterranea “Sayago” (DU-400040).

- PLAZO POR EL QUE SE OTORGA: 40 anos desde el dia siguiente al de la
notificacion de la Resolucion de Concesién Administrativa.

- OBSERVACION: Las captaciones 1y 2 no funcionaran de forma simultanea a
fin de no sobrepasar el caudal maximo instantaneo de la concesién, no
pudiendo superar la suma de los volumenes extraidos anualmente mediante
ambas captaciones el volumen maximo anual total concesional.

- TITULO QUE AMPARA EL DERECHO: La presente Resolucién de Concesion
Administrativa.

El contenido integro de la resolucion de concesion puede conocerse accediendo
al correspondiente expediente concesional que se encuentra archivado en las ofici-
nas de esta Confederacion Hidrografica, o a través de la pagina Web www.chduero.es
(Inicio\Portal del Ciudadano\informacién al publico\Resoluciones de Concesion).

Valladolid, 27 de junio de 2023.- Angela Sanchez Fernandez - Jefa Seccion
Tecnica - Confederacion Hidrografica del Duero.
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I. Administracion del Estado

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO O.A.
COMISARIA DE AGUAS

Anuncio informacién publica

- N/REF: V-0159/2022.
- REF/VERTIDO: 0361.- ZA

El Ayuntamiento de Morales de Rey, solicita de la Confederacion Hidrografica
del Duero la autorizacion cuyos datos y circunstancias se indican a continuacion:

- Solicitante: Ayuntamiento de Morales de Rey.

- Objeto: Revisién de autorizacion de vertido de aguas residuales procedentes
de E.L. Morales de Rey.

- Medio receptor: Rio Eria.

- Término municipal del vertido: Morales de Rey (Zamora).

Las aguas residuales, antes de su vertido al medio receptor, seran tratadas en
las instalaciones de depuracién proyectadas, que se relacionan a continuacion:

Linea de Agua:

EBAR:

- Pozo de entrada — aliviadero, dotado de reja de gruesos (30 mm) y ceston
para la extraccién de soélidos.

- Pozo de bombeo dotado de 3 bombas sumergibles (2 + 1) (Q unitario = 37,5 m3/h).

EDAR:

- Rototamiz luz paso 3 mm (Q punta = 75 m3/h).

- Aliviadero agua pretratada.

- Caudalimetro electromagnético.

- Tanque Imhoff ejecutado in situ de 261 m3. Camara de decantacion de 66,5
m3 y camara de digestion de 152 m3-

- Aliviadero previo a tratamiento bioldgico.

- Tratamiento biolégico mediante Humedales Artificiales de Flujo Superficial
(HAFS) formados por:

e Una balsa ATH: Balsa aerobia con aporte de oxigeno por un tamiz de plan-
tas helofitas en flotacion. Dimensiones 12,8 x 384 m y 1,5 m de
profundidad

e Una balsa CTH: dimensiones 7,4 x 22,2 m y 0,5 m. de profundidad.

- Fuente de presentacion y medidor de caudal Parshall con medidor ultrasénico.

Linea de Fangos:

- Extraccion de fango digerido en el tanque Imhoff.

- Los fangos seran entregados a gestor autorizado para su gestion de acuerdo
a la normativa vigente.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 248 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aproba-
do por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, y sus modificaciones posteriores, a
fin de que, en el plazo de treinta (30) dias contados a partir de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, quienes se consideren afectados
por esta solicitud presenten las oportunas alegaciones ante la Confederacién
Hidrografica del Duero. Las alegaciones podran ser presentadas electronicamen-
te a través del Registro Electrénico Comun (REC) o, en el caso de personas fisi-
cas, presencialmente en el Registro de esta Confederacion Hidrografica o de cual-
quier otro érgano administrativo y demas lugares previstos en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quien desee examinar la documentacion técnica del expediente debera remitir
antes de la finalizacion de dicho plazo, una peticién expresa a la Confederacion
Hidrografica del Duero presentada a través del Registro Electrénico Comun
(REC). En el caso de personas fisicas, podran optar por presentar la solicitud
directamente en el Registro de esta Confederacion Hidrografica, asi como en el
Registro de cualquier otro 6rgano administrativo y demas lugares previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En el asunto se debera indicar “Solicitud
acceso a la documentacion en fase de informacion publica” y la referencia del
expediente en informacion publica a cuya documentacién técnica se quiere acce-
der. En el cuerpo del texto debera indicar su nombre y apellidos, DNI, direccion de
notificacion, correo electronico y la forma preferente por la que quiera acceder a
la documentacién (presencial o en soporte electronico). En caso de optarse por la
via presencial, el expediente podra ser consultado previa cita en la oficina de la
Confederacion Hidrografica del Duero en C/Muro, 5 de Valladolid. De optarse por
el acceso en soporte electronico, a la direccion de correo electronico indicada le
llegara un aviso informandole de la puesta a disposicion

Valladolid, 26 de junio de 2023 - Pablo Seisdedos Fidalgo - Jefe Area -
Confederacion Hidrografica del Duero.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ZAMORA
Edicto
El Pleno del Ayuntamiento de Zamora del dia 26 de mayo de 2023, acordé la
aprobaciéon definitiva del Expediente de Modificacion de Créditos n° 2023/04

(Expediente 2023/6965) y su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia resu-
mido por capitulos.

CREDITO EXTRAORDINARIO 251.800,00
Capitulo 6. Inversiones reales 251.800,00
SUPLEMENTO DE CREDITO 179.831,00
Capitulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios 44.931,00
Capitulo 6. Inversiones reales 134.900,00

TOTAL 431.631,00

FINANCIACION

Remanente de Tesoreria para gastos generales 431.631,00
TOTAL 431.631,00

Contra la aprobacioén definitiva del presente acuerdo, podra interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Leodn en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion.

Zamora, 28 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ZAMORA
Anuncio

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28 del Texto Refundido de la Ley de
Prevencién Ambiental, aprobado por Decreto Legislativo 1/2015 de 12 de noviembre,
se somete a informacion publica el expediente que se tramita a instancia de don Angel
Requejo Panizo, solicitando Licencia Ambiental para Bar-Cafeteria en local sito en
Plaza Mayor, 4 bajo, de esta ciudad.

Durante el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a la insercion de este
Edicto en el B.O.P. de Zamora, el expediente se halla a disposicion del publico en las
dependencias del Servicio Juridico de Urbanismo sitas en C/ Santa Ana c/v Ronda de
San Torcuato, primera planta, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, previa
solicitud de cita en el teléfono 980548700, extension 2224 o en la pagina web del
Excmo. Ayuntamiento de Zamora http://www.zamora.es/contenidos.aspx?id=32124

Durante dicho plazo cualquier persona podra no soélo consultarlos sino también
obtener copias impresas y presentar alegaciones, sugerencias, informes y cualesquie-
ra otros documentos que estimen oportuno aportar en relacién con los expedientes
expuestos.

Zamora, 27 de junio de 2023.-El Alcalde.

R-202302124
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
BENAVENTE
Anuncio

La Junta de Gobierno Local, por delegacién de funciones de la Alcaldia, efec-
tuada por Decreto n.° 2019/1099, de 1 de julio de 2019, mediante votacion ordina-
ria, con el voto favorable de los cinco miembros que la componen, acuerda:

Primero.- Rectificar el error material detectado en el acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 28 de enero de 2022 y publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Zamora de fecha 16 de febrero de 2022 de manera que donde dice:

- Ana Beatriz Fernandez Gonzalez, con DNI ***2309**, Tesoreria.

Debe decir:

- Ana Beatriz Fernandez Gonzalez, con DNI ***0265**, Tesoreria.

Benavente, 5 de junio de 2023.-El Alcalde, en funciones.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
BENAVENTE

Convocatoria de las becas municipales de educacioén infantil “Manuel Paino” para
la adquisicién de libros de texto para el curso escolar 2023-2024
de 3 a 6 arios 2.° ciclo educacion infantil.

BDNS (Identif.): 705885.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/705885)

Primero.- Beneficiarios.

Seran beneficiarios de las ayudas que se concedan por medio de esta convo-
catoria, aquellos progenitores o quienes ejerzan la guarda o tutoria legal del alum-
nado al que se refiere el articulo 2 que, cumplan los siguientes requisitos:

- Encontrarse inscritos el Padron Municipal de Habitantes del Ayuntamiento de
Benavente todos los miembros que integran la unidad de convivencia antes
de la fecha de publicacién de las Bases que regulan la presente convocatoria.

- Estar matriculados en un centro publico o privado concertado cursando estu-
dios de Educacion Infantil.

- No superar los tramos de valores de renta de la unidad familiar (padre y
madre) en los importes marcados en la convocatoria.

Segundo.- Objeto.

La presente convocatoria regula el procedimiento para la concesién de becas
para la adquisicion de libros de texto del alumnado empadronado en el municipio
de Benavente y matriculado en el segundo ciclo de la etapa de Educacion Infantil
en los centros publicos y privados concertados de la localidad.

Esta subvencion sera compatible con cualquier otra que le haya sido otorgada
a la persona beneficiaria para atender gastos de la misma naturaleza; si bien en su
conjunto no podran superar la totalidad del importe del gasto subvencionado.

Tercero.- Bases reguladoras.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 29 de junio 2023 se ha aprobado la convoca-
toria de becas para la adquisicion de libros de texto en educacion infantil en el
municipio de Benavente para el curso escolar 2023/2024 “Manuel Paino Garcia”

Cuarto.- Importe.
El importe total destinado a esta convocatoria para la adquisicion de libros de

texto asciende a 19.500 euros (diez y nueve mil quinientos euros) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 23100.48002 del presupuesto en vigor del afio 2023.

R-202302057
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Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes junto con la documentacion correspon-
diente sera de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publica-
cion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora.

Benavente, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
BENAVENTE
Anuncio

Por Decreto de Alcaldia de fecha 29 de junio de 2023, se ha resuelto la
Convocatoria de Subvenciones con destino a entidades deportivas con sede en
Benavente para la realizacion y participacion en Actividades Deportivas durante el afio
2023, aprobada por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de marzo de 2023, asi como
el anticipo del 75% de las cantidades concedidas, dejando el 25% restante hasta el
momento que dichas subvenciones sean justificadas, a los siguientes beneficiarios:

ENTIDAD DEPORTIVA C.l.F. SUBVENCION
1 C.D. Montafiero Benaventano V49028855 1.772 €
2  C.D. Mountain-Bike Benavente G49239122 1.049 €
3 C.D. Cansinos Bike G49245764 2.739 €
4  C.D. Bicimontafa Lopenta G49202500 3.254 €
5 C.D. Benavente Natacion V49232689 2.360 €
6 C.D. Salvamento Benavente V49248008 3.192 €
7 C.D. de Pesca Benavente V49103211 3.500 €
8 C.D. Benavente Atletismo G49219413 3.500 €
9 C.D. El Jaral de Benavente y Comarca G49247778 1.165 €
10 C.D. Taekwondo Benavente G49240112 2.453 €
11 C.D. Ritmica Benavente G49265606 1.938 €
12 C.D. Pescadores Jubilados de Benavente y C. G49256415 851 €
13 C.D. de Padel Malgrat G49300767 3.500 €
14 C.D. Shotokan Karate Benavente G49301914 1.110 €
15 C.D. Federado Aras G42842864 867 €

Total 33.250 €

Quedando desestimadas las solicitudes:
ENTIDAD DEPORTIVA CAUSA DE DESESTIMACION
No cumplir con las Bases:
Sexta.- Obligaciones de los beneficiarios
d) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyec
to, realizar la actividad o adoptar el com
C.D. de Caza La Veguilla, G49163447 portamiento que fundamenta la conce
sion de la subvencion, siendo necesario
en cuanto a participacion:
En caso de deportes individuales: Tener
un minimo de 5 deportistas participando
de forma regular a lo largo del ano,....
No cumplir con las Bases:
Decimocuarta.- Tramitacion
A.D. Barrio San Isidro, G16916694 No completar la documentacion o subsana
cion de las deficiencias en el plazo de diez
dias naturales a contar desde la notificacion.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 87

~
(72}
5}
o
e
&6
[~}
i)
)
53
< @
><(Il
Se
o2
5 s
g8
22
Lo
<8
g5
>2
o
g
<y
£ &
o<
(s}
@ c
gl
T Q
o
>3
s
SE
0
o>

R-202302128

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958




> orumcon' BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

y/ vy
. ZDMORA | o 78 - MIERCOLES 5 DE JULIO DE 2023 Pag. 11

ENTIDAD DEPORTIVA CAUSA DE DESESTIMACION
Decimocuarta.- Tramitaciéon
No completar la documentacion o subsana
cion de las deficiencias en el plazo de diez
dias naturales a contar desde la notificacion.
La documentacion se presento fuera de plazo
C.D. Ciclista Benaventano, G49111156 por motivos técnicos de la pagina web, segun
consta en el escrito presentado por el intere
sado. No obstante, tanto las bases de la con
vocatoria como el articulo 16.4 de la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas esta
blecen los distintos lugares en los que pueden
presentarse los documentos.
Decimocuarta.- Tramitacién
No completar la documentacion o subsana
C.D. Arqueros Benavente, G49240245 cion de las deficiencias
en el plazo de diez dias naturales a contar
desde la notificacion.

El contenido integro de la resolucion se encuentra expuesto en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Benavente, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolucion definitiva en via administrativa, podra interponer-
se recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de las mismas, o
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses conta-
dos desde la fecha anteriormente indicada. No obstante, los interesados podran
interponer cualesquiera otros recursos si lo estiman pertinente.

Benavente, 3 de julio de 2023.-La Alcaldesa.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
FRESNO DE LA POLVOROSA
Anuncio
(Informacion publica Resolucion Alcaldia delegacién competencias)

Por la Alcadia del Ayuntamiento, mediante Decreto 2023-0014, de 26 de junio
de 2023, se dict6 la Resolucién del siguiente tenor literal:

Celebradas las Elecciones Municipales el 28 de mayo de 2023, y constituido el
nuevo Ayuntamiento el 17 de junio de 2023, con el objeto de dotar de una mayor
celeridad y eficacia a la actuacion municipal, ésta Alcaldia, en uso de las faculta-
des que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985 de 2 de Abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley
11/1999 de 21 de abril, y demas legislacion concordante, tiene a bien establecer un
régimen de delegacion de competencias de caracter especial a favor de diferentes
Concejales.

Teniendo en cuenta que de acuerdo con la legislacion antes mencionada, ésta
Alcaldia puede delegar el ejercicio de sus atribuciones siempre y cuando no se
encuentren dentro de los supuestos previstos por el articulo 21.3 de la Ley 7/1985
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su redaccion actual,
y por el articulo 13 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
nueva redaccion dada al mismo por la Ley 4/1999 de 13 de enero, en los que se
regulan las competencias que no pueden ser objeto de delegacién, ésta Alcaldia
en uso de las atribuciones que legalmente tengo conferidas,

RESUELVO

Primero.- Efectuar a favor del Sr. Concejal don Carlos Merino Posa, una dele-
gacion especifica de atribuciones para la gestion de los asuntos relacionados con
la cultura y los festejos.

El alcance de las funciones de esta delegacion se circunscribe al estudio, pro-
puesta y ejecucién en relacién con los asuntos relacionados, no incluyendo ningu-
na facultad resolutoria de actos administrativos que afecten a terceros.

Segundo.- Efectuar a favor del Sr. Concejal don Victor Gonzalez Gil, una dele-
gacion especifica de atribuciones para la gestion de los asuntos relacionados con
las obras que se realicen en el municipio.

El alcance de las funciones de esta delegacién se circunscribe al estudio, pro-
puesta y ejecucién en relacién con los asuntos relacionados, no incluyendo ningu-
na facultad resolutoria de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero.- Las atribuciones delegadas se deberan ejercer en los términos y den-

tro de los limites de ésta delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas por
sus titulares en otro érgano o Concejal.

R-202302037
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Cuarto.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 44 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, apro-
bado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, estas delegaciones tendran
efecto desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de este Decreto a los
Concejales afectados, y seran de caracter indefinido, sin perjuicio de la potestad de
avocacion de esta Alcaldia.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otro impedimento de
los Concejales delegados, ésta Alcaldia asumira, directa y automaticamente, las
competencias delegadas, como titular de la competencia originaria, entendiéndose
a estos efectos ejercitada la potestad de avocaciéon en base a la presente resolu-
cion, sin necesidad de una nueva resolucion expresa en este sentido.

Quinto.- Notificar esta resolucion a los Concejales afectados, entendiéndose
aceptada la competencia delegada de forma tacita, si dentro del plazo de tres dias
siguientes a la recepcion de la notificacion no manifiestan nada en contra.

Sexto.- Dar cuenta al Pleno Corporativo de esta resolucion en la primera sesion
que se celebre y publicar su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia de
Zamora, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del R.O.F.

Fresno de la Polvorosa, 26 de junio de 2023.-El Alcalde.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
FRESNO DE LA POLVOROSA
Anuncio
(Resolucion Alcaldia nombramiento Teniente Alcalde)

Por la Alcaldia del Ayuntamiento, mediante Decreto de fecha 26 de junio de
2023, se dictd la Resolucion del siguiente tenor literal:

De conformidad con lo sefialado en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 46 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, apro-
bado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, como Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, y en uso de mis competencias,

RESUELVO

Primero.- Nombrar Teniente de Alcalde al siguiente Concejal del Ayuntamiento:
Don José Peiin Diez.

Al Teniente de Alcalde nombrado, previa aceptacién de su cargo, le correspon-
de, en cuanto a tal, sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones, en los casos
de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de
sus atribuciones.

Segundo.- Notificar la presente Resolucién al interesado y publicar la misma en
el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora, sin perjuicio de su efectividad desde
el dia siguiente a la fecha de la misma.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno Corporativo de la presente resolucion, en la pri-
mera sesion que celebre.

Fresno de la Polvorosa, 26 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lIl. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLANUEVA DE CAMPEAN
Anuncio
RESOLUCION DE ALCALDIA

Teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 43 y siguientes del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento, y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

RESUELVO

Primero.- Nombrar Teniente de Alcalde que sustituira a la Alcaldesa en los
casos de ausencia, vacante o enfermedad, a don José Manuel Rodriguez
Sanchez.

Segundo.- La sustitucién de la Alcaldesa se producira de forma automatica
cuando se den los supuestos legales que la motiven sin necesidad de que por la
Alcaldesa se confiera delegacion alguna y ello sin perjuicio del deber de la Alcaldia
de comunicar la ausencia o enfermedad.

Tercero.- Dar cuenta de esta resolucion al Pleno en la siguiente sesion a cele-
brar y proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de

Anuncios del Ayuntamiento, notificandose personalmente a los interesados.

Villanueva de Campean 26 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLARDECIERVOS
Anuncio

Por Resoluciéon de Alcaldia se han aprobado las bases y la convocatoria para
la seleccion de un auxiliar turistico en régimen de personal laboral temporal
mediante un contrato eventual por circunstancias de la produccion de acuerdo con
lo previsto en el articulo 15.2 primer, segundo y tercer parrafo del TRET, a tiempo
completo por el sistema de concurso por el sistema de concurso que a continua-
cion se transcriben:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION DE UN AUXILIAR TURISTICO COMO PERSONAL
LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLARDECIERVOS
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO

Primera.- Objeto y caracteristicas.

Mediante las presentes bases se regula el proceso de seleccion para la contra-
tacién de un auxiliar turistico.

El contrato tendra el caracter de laboral temporal, bajo la modalidad de contra-
to eventual por circunstancias de la produccion de acuerdo con lo previsto en el
articulo 15.2 primer, segundo y tercer parrafo del TRET.

La seleccion se efectuara mediante el sistema de concurso.

El puesto de trabajo realizara las siguientes funciones, a titulo meramente
enunciativo: Realizacion de exposicion temporal fotografica y documental sobre el
“Incendio en la Sierra de la Culebra” en la oficina de Turismo de Villardeciervos:

- Preparacion, recopilacion y ordenacion del material para la exposicion.

- Atencién al publico durante la exposicion.

- Soporte en la realizacion de campafias publicitarias de la exposicion.

- Gestidn de bases de datos y manejo de plataformas tecnoldgicas para la pro-

mocioén de la exposicion.

- Soporte en la organizacion de acontecimientos relacionados con la exposicion.

- Prestar apoyo administrativo al personal técnico en la planificacion y ejecucion

de la exposicion.

- Cualquier otra tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por su

superior jerarquico.

La jornada de trabajo sera de 40 semanales, de lunes a viernes, salvo necesi-
dades del servicio. El horario que deberan realizar los aspirantes seleccionados
seran los legalmente establecidos para este Ayuntamiento, ajustandose a las nece-
sidades del servicio, es decir, sin perjuicio de la distribucién horaria establecida,
incluyendo tardes, domingos y dias festivos.

Segunda.- Publicidad.

Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia de Zamora y en el sede electrénica del Ayuntamiento y en el Tablén de

R-202302088
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Anuncios del Ayuntamiento. Los sucesivos anuncios relativos a la presente convoca-
toria se publicaran unicamente en la Sede electronica y en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento. A efectos de finalizacién del plazo de presentacion de alegaciones o
documentacion cuando se publique en la Sede Electrénica y en el Tablon de
Anuncios se considera la fecha de publicacion del ultimo de los anuncios publicados.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacio-
nal de cualquiera de los Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaia,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. También seran admiti-
das aquellas personas a que hace referencia el articulo 57, relativo al acce-
so al empleo publico de nacionales de otros Estados, del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspon-
dientes.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxi-
ma de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constituciona-
les o estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabilita-
cion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judi-
cial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el
qgue hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion al menos del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria (E.S.0.) o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de instancias.

Los requisitos anteriormente enumerados deberan poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la contratacion.

Las personas con minusvalias seran admitidas en condiciones de igualdad con
los demas aspirantes, salvo que la restriccion padecida les impida o resulte incom-
patible con el desempefio de las funciones propias de la plaza. El tribunal exami-
nara y resolvera motivadamente tales peticiones pudiendo solicitar el oportuno
informe de los organismos competentes.

Cuarta.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes.
Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas se cumplimen-

taran conforme al modelo previsto en el Anexo | de estas Bases, a la que se acom-
panara con los siguientes documentos:

R-202302088
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a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad. Los aspirantes nacionales
de la Unioén Europea o nacionales de cualquiera de los Estados de los que
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y rati-
ficados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o
pasaporte de su pais de origen. Las personas a las que hace referencia el
articulo 57.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico,
deberan presentar una fotocopia compulsada del pasaporte, del visado y, en
su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta de iden-
tidad de extranjeros o del resguardo de haber solicitado la exencién de visa-
do y la correspondiente tarjeta de identidad de extranjeros. De no haber soli-
citado estos documentos deberan presentar los documentos expedidos por
las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaracion jurada o promesa, del espanol o del nacional de otro Estado
Miembro de la Union Europea, de que no esta separado de derecho de su
coényuge vy, en su caso, del hecho de que el aspirante es menor de veintiin
afos o que siendo mayor de esa edad vive a sus expensas.

b) Fotocopia, del titulo académico exigido o del justificante de haber iniciado los
tramites para su expedicion. En el supuesto de haber presentado un titulo
equivalente al exigido, habra de alegarse la norma que establezca la equiva-
lencia, o en su defecto habra de acompanarse certificado expedido por el
érgano competente que acredite la citada equivalencia. En caso de titulacio-
nes obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada de la cre-
dencial que acredite su homologacion en Espafia.

c) Documentacion acreditativa de los méritos alegados y que seran objeto de
valoracién en la fase de concurso, acreditadas en la forma establecida en la
Base sexta.

La solicitud en la que se hara constar que se reunen las condiciones exigidas
en las presentes bases junto con la documentacion indicada se dirigira al Sr.
Alcalde Presidente de la Corporacion y podra presentarse en el Registro General
del Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
Asi mismo las presentes bases se publicaran en la sede electrénica y en el Tablon
de Anuncios o Edictos del Ayuntamiento.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que se han hecho constar en su
solicitud, pudiendo Unicamente solicitar su modificacién en el plazo sefhalado en
esta Base. Transcurrido dicho plazo no se admitira peticion de esta naturaleza.

Los aspirantes que opten por turno de reserva de personas con discapacidad
lo haran constar en su solicitud, declarando que reunen las condiciones exigidas
por la normativa aplicable e indicando las adaptaciones de tiempo y medios nece-
sarios para asegurar su participacion en igualdad de condiciones con los demas
aspirantes. A su solicitud adjuntara certificado de discapacidad donde se acrediten
las deficiencias permanentes que han dado lugar al grado de discapacidad reco-
nocido, para que posteriormente el Tribunal entre a valorar la procedencia o no de
las adaptaciones solicitadas.
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Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga
datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsa-
ble del tratamiento de estos datos.

Quinta.- Admisién de aspirantes.

Para ser admitido sera necesario que los aspirantes manifiesten que retinen los
requisitos exigidos en la convocatoria y presenten la documentacion requerida con-
forme establecen las Bases tercera y cuarta.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Presidente de la
Corporacion, en el plazo de 10 dias dictara Resolucion declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas que moti-
van la exclusion, concediéndose un plazo de diez dias para la subsanacién de
errores. La lista de admitidos y excluidos se publicara en la se electronica y en el
Tablon de Anuncios o Edictos del Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de subsanacion de errores, el Alcalde dictara nueva
Resolucion, aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos. En
esta Resolucion, que se publicara en la Sede electrénica y el Tablon de Anuncios
o Edictos del Ayuntamiento, se determinara el lugar, la fecha y hora de baremacion,
asi como la composicion del Tribunal calificador.

La Resolucion que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos determinara
también el orden de baremacion de la documentacion aportada por los aspirantes.

Sexta.- Tribunal Calificador.
Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.
El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion.
La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse éste en representacion o por cuenta de nadie.
El Tribunal estara integrado por los siguientes miembros, designandose el
mismo numero de miembros con caracter suplente, todos ellos con voz y voto:
* Presidente: Un funcionario o personal laboral designado por la
Diputacién de Zamora.
* Vocales: Tres funcionarios o personal laboral de la Excma. Diputacion
Provincial de Zamora.
» Secretario: El de la Corporacion, que actuara con voz y voto.

La totalidad de los miembros del Tribunal debera poseer un nivel de titulacion
igual o superior al exigido para participar en la presente convocatoria.

La designacion de los miembros del Tribunal calificador y sus suplentes se hara
por Resolucion de Alcaldia en el mismo acto de aprobacion de la lista definitiva de
admitidos.

Podran asistir como observadores, en caso de que asi se determine, los repre-
sentantes de los Grupos Politicos.
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El Tribunal podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren pre-
sentes al menos tres de sus miembros, precisandose en todo caso, la asistencia
del Presidente y Secretario.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes y
en caso de empate resolvera el voto de calidad del Presidente.

Las actuaciones del Tribunal calificador se ajustaran a lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Previa convocatoria del Presidente designado, el
Tribunal calificador celebrara su primera sesion antes de iniciar el procedimiento de
baremacion o calificacion y en la misma acordara todas las decisiones que corres-
pondan en orden al correcto desarrollo de la valoracion de méritos.

Las deliberaciones del Tribunal no seran publicas y tendran el caracter de
secretas.

Los miembros del Tribunal en quienes concurra alguna de las causas previstas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico deberan abstenerse de intervenir notificandolo al senor Presidente.
Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concu-
rra alguna de las causas del articulo 24 de la citada Ley. El Tribunal podra disponer
la incorporacién de asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el proceso selectivo
de asesores especialistas, para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo
debido a la especializacién técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscri-
be a un mero asesoramiento, es decir actuan con voz, pero sin voto, no participan
en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y con-
fidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a
consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo del proceso
que actuara bajo su direccion, cuando la complejidad del mismo lo aconseje.

Séptima.- Procedimiento de seleccion y criterios de baremacion.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sistema de concurso. La
eleccion del citado proceso se fundamenta en la especialidad de la plaza, en la
naturaleza de las funciones a desempenfar y porque permite valorar la experiencia
profesional previa y de forma agil garantizandose los principios de publicidad,
Transparencia, imparcialidad y profesionalidad, mérito, capacidad, igualdad y agili-
dad, ajustandose por tanto a lo establecido en el articulo 61 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los candidatos para que
acrediten su personalidad.

Consistira el concurso en la valoracion de méritos de la documentacién presen-
tada por los aspirantes realizandose una baremacion o puntuacion sobre la misma
de acuerdo con los siguientes criterios:

1.- Experiencia profesional (maximo 6 puntos):

Por el desempefo de un puesto de trabajo de las mismas caracteristicas y cate-
goria profesional (auxiliar o informador turistico) en la Administraciéon Local. Se
valorara a razon de 0,5 puntos por mes de servicio, hasta un maximo de 3 puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de las mismas caracteristicas y
categoria profesional (auxiliar o informador turistico) en cualquier otra
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Administracién Publica. Se valorara a razén de 0,2 puntos por mes de servicio,
hasta un maximo de 2 puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de las mismas caracteristicas y
categoria profesional (auxiliar o informador turistico) en la empresa privada. Se
valorara a razén de 0,1 puntos por mes de servicio, hasta un maximo de 1 punto.

La valoracion se reducira proporcionalmente en el caso de que los servicios
hayan sido prestados a tiempo parcial.

La experiencia profesional debera acreditarse mediante certificacion expedida
por la Administracion Publica o empresa correspondiente, copia de contrato de tra-
bajo, informe de vida laboral, certificado de servicios o cualquier otro medio admi-
sible en Derecho, donde conste la plaza y el puesto de trabajo desempefiados y el
periodo de prestacion de los servicios.

2.- Formacién académica (maximo 6 puntos):

- Titulacion académica. Por titulos académicos relacionados con el puesto de
trabajo al que se opta, de igual o superior nivel al exigido para el desempefio
del citado puesto.

* Titulaciones que se valoran:
Titulo de FP, moddulo o Bachiller: 2 puntos.
Por titulo universitario: 3 puntos.

Las titulaciones académicas se justificaran mediante copia compulsada del
correspondiente titulo o resguardo acreditativo de su solicitud.

- Cursos de formacion y perfeccionamiento. Los cursos de formacion y perfeccio-
namiento relacionados con el puesto al que se opta, que hayan sido impartidos en
los 10 afos anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de instancia, de los que los
interesados posean certificado o credencial de asistencia, convocados u homologa-
dos por centro u organismo oficial de formacion, con duracion igual o superior a 10
horas, se valoraran hasta un maximo de 1 punto, segun la siguiente escala:

Demas de 100 horas 0,4 puntos.
De 51 a 100 horas0,3 puntos.

De 25 a 50 horas 0,2 puntos.

De 10 a 25 horas 0,1 puntos.

De menos de 10 horas 0,0 puntos.

Los cursos se acreditaran mediante copia compulsada del diploma o certifica-
do de aprovechamiento o asistencia, debiendo constar expresamente la duracion
de los mismos. En los cursos que no se acredite el numero de horas se asignara
la puntuacién minima.

- Los conocimientos de lengua extranjera (exclusivamente inglés, francés, ale-
man, portugués o cualquier otro) se valoraran 0.4 puntos para niveles B1y 0.7 pun-
tos por niveles B2, y 1 punto para los niveles C, debiendo acreditarse dichos cono-
cimientos mediante diploma o certificado oficial en el que conste el nivel que se
alcanza de acuerdo con el marco comun europeo de referencia para las lenguas.
Caso de no figurar el nivel (Bl, B2o C) no se valorara.
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En ningun caso, el Tribunal podra presumir la concurrencia de meérito alguno
distinto de los alegados vy justificados documentalmente dentro del periodo de pre-
sentacion de instancias, salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de
presentacién de la solicitud de admision a este proceso de seleccion, siendo de la
exclusiva responsabilidad del aspirante, la falta o defecto en la acreditacion de los
méritos por él alegados que impida al Tribunal su valoracion en términos de igual-
dad con respecto al resto de los aspirantes.

La puntuacion total vendra determinada por la suma de las puntuaciones obte-
nidas en cada uno de los apartados de acuerdo con esta base.

Octava.- Relacién de aprobados, presentaciéon de documentos y nombramiento.

Finalizada la baremacioén por el Tribunal de Seleccién, por el presidente se ele-
vara a la Alcaldia propuesta de candidatos para la formalizacion de los contratos,
que en ningun caso podra exceder del numero de plazas convocadas. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido sera nula
de pleno derecho.

La puntuacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obte-
nidas por cada aspirante en este concurso.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el art.
44 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que establece que en caso de
empate en la puntuacion se acudira para dirimirlo a la otorgada a los méritos enun-
ciados en el apartado primero de este articulo segun el orden establecido.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara en la Sede
Electronica y en el Tablon de Anuncios o Edictos del Ayuntamiento la relacion de
aprobados, por orden de puntuacion y elevara dicha relacion a la Alcaldia confor-
me a los siguientes términos:

1.°) Relacién de aspirantes propuestos para la contratacion, que sera efectua-
da a favor del aspirante con mayor puntuacion final.

2.°) Lista de reserva o Bolsa de empleo a efectos de cobertura de renuncias, de
tal modo, que ademas del aspirante propuesto para el nombramiento, el érgano de
seleccion establecera entre los restantes aspirantes, por orden de puntuacion, una
lista de reserva para poder efectuar nombramientos en los casos en que se pro-
duzca renuncia de los propuestos antes de la contratacion, con el fin de asegurar
la cobertura de la plaza.

El aspirante propuesto aportara ante el Ayuntamiento, dentro del plazo de diez
dias desde que se haga publica la lista de aprobados, los documentos acreditati-
vos de reunir las condiciones y requisitos exigidos para tomar parte en el concur-
SO y que a continuacién se relacionan:

- Fotocopia compulsada del DNI y del Titulo académico, o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicion. Si hubiese invocado el titulo equi-
valente a los exigidos, habra de acompanfarse certificado que acredite la cita
equivalencia. Si estos documentos estuviesen expedidos después de la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, debera justificar el
momento en que concluyeron los estudios.

- Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad o inca-
pacidad y de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier Administracion Publica o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, y no hallarse inhabilitado para
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el ejercicio de funciones publicas. En caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a san-
cion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos tér-
minos el acceso al empleo publico.

- Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico o
psiquico que le impida el normal desempeno del cargo y ejercicio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes que hayan hecho valer su condi-
cion de personas con discapacidad deberan presentar certificacion expedida
por los érganos competentes que acrediten tal condicion, asi como la compa-
tibilidad en el desempeno de las tareas y funciones correspondientes.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el aspirante pro-
puesto no presentara la documentacion y/o no se reunen los requisitos exigidos, el
aspirante no podra ser contratado y seran anuladas las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la instancia. En este
caso el Tribunal formulara propuesta adicional a favor de quien le siga en orden de
puntuacion, siempre que haya superado las pruebas exigidas. Esta misma pro-
puesta se formulara en caso de desistimiento o renuncia de los seleccionados
antes de su contratacion.

Novena.- Formalizacion del contrato.

Aportados los documentos a los que se refiere la base anterior, el Sr. Alcalde
aprobara la propuesta de contratacion efectuada por el Tribunal. Una vez notifica-
da la Resolucion al interesado, debera comparecer en el plazo de cinco dias para
formalizar el correspondiente contrato.

Décima.- Constitucién de Bolsa de Trabajo o Reserva.

Se constituira una bolsa de trabajo con las personas que superen el proceso de
seleccion y no resulten contratadas, a fin de que pueda ser utilizada en futuros lla-
mamientos que pudieran resultar necesarios para cubrir vacantes temporalmente
debidas a bajas por enfermedad, maternidad, etc.. La bolsa sera ordenada segun
la puntuacién obtenida.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este
Ayuntamiento sera por orden de mayor puntuacion.

Undécima.- Impugnacion de la convocatoria.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta,
asi como de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por las personas
interesadas, en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacion con los
efectos y resolucion del contrato laboral sera la jurisdicciéon Social.

Duodécima.- Legislacion aplicable.

Para lo no previsto en estas Bases se estara a lo establecido en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto
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Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto Ley 364/1995, de 10
de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién General del Estado.

ANEXO I: INSTANCIA

DD B e ,CONDNI......coooiii , con
domicilio a efectos de nNotificaciones eN..........cceiieiiiiiiiiie e , del
Municipio de .....oevvviiiiiiiieee e , Provinciade ..........coeevvviiinnnnn. , enterado
del Concurso, convocado por el Ayuntamiento de ................ , para la seleccion de
un/a .oooeeiiiia, , como personal laboral mediante contrato temporal, ante

Usted comparece y EXPONE:
- Que desea tomar parte en el Concurso convocado por el Ayuntamiento

- Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria
publicada al efecto para el desempefio del mencionado puesto de trabajo.

- Que se adjuntan a la presente solicitud documentacion acreditativa de los
documentos exigidos en la Base Cuarta de la presente convocatoria y de los
siguientes méritos que alego:

N° Relacion de documentos

Por todo lo expuesto SOLICITA ser admitido al proceso selectivo con acata-
miento expreso de las bases de la convocatoria aprobadas por Resolucion de
Alcaldia de fecha .........

Firma

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el
Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Zamora o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por inter-
poner el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencio-
so-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Villardeciervos, 29 de junio de 2023.- La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORALES DEL VINO
Anuncio

En sesion extraordinaria del Pleno de fecha 26 de junio de 2023, por mayoria
absoluta de los miembros de la Corporacion presentes, se acordo la creacion de
una junta de gobierno prevista en el articulo 20 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, cuyas atribuciones seran, ademas de
las de asistencia permanente a la Alcaldesa en el ejercicio de sus atribuciones, la
totalidad de las atribuciones que conforme al ordenamiento juridico pueden ser
delegadas por el Pleno en la Comision de Gobierno, con excepcion de aquellas
que no lo son y que se encuentran establecidas en el articulo 22 de la Ley 7/1985,
de 2 de Abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, y que estaria integrada
por la Alcaldesa, los dos tenientes de Alcalde y un concejal del grupo Partido
Popular que seran nombrados a tal efecto, comenzando su funcionamiento a par-
tir del dia siguiente al acuerdo de creacion de la misma, con una periodicidad quin-
cenal. Tras lo cual, mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 29 de junio de 2023,
se aprobd el nombramiento de los siguientes Concejales que formaran parte de
dicha Junta.

- Don José Maria Barrios Tejero.

- Don Rubén Garcia Pedruelo.

- Don Juan Manuel Pedrén Alfonso.

Lo que se publica a los efectos de los articulos 46.1 y 52.4 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales apro-
bado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Morales del Vino, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLAVEZA DEL AGUA
Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Villaveza del Agua, en sesion celebrada el 28 de
junio de 2023, aprobd inicialmente el Reformado 1 del Proyecto de la obra deno-
minada: “Pavimentacion de la calle Camino Breto de Villaveza del Agua”, redacta-
do por el arquitecto D. Alberto Posado Rodriguez, con un presupuesto total gene-
ral por importe de 44.323,97 € (cuarenta y cuatro mil trescientos veintitrés euros y
noventa y siete céntimos), obra incluida en el Plan Municipal Extraordinario de
Obras de la Diputacion Provincial de Zamora, anualidad 2022.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 231 de la Ley 9/2017,
de 08 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y en el articulo 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se hace publico para que durante el plazo de veinte
dias habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, cualquier interesado pueda examinar el proyecto y
documentacién en la sede del Ayuntamiento de Villaveza del Agua (C/ Iglesia n® 1),
en horario de oficina, y formular alegaciones y reclamaciones sobre los mismos.

En caso de no presentarse alegaciéon ni reclamacién alguna, el proyecto se
entendera aprobado definitivamente sin necesidad de nuevo acuerdo expreso.

Villaveza del Agua, 28 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLAVEZA DEL AGUA
Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Villaveza del Agua, en sesion extraordinaria celebra-
da el 28 de junio de 2023, acordo6 delegar en la Alcaldia del Ayuntamiento la tramita-
cion del expediente de contratacién de la obra: “Reformado 1 del Proyecto de
Pavimentacioén de la calle Camino Breto de Villaveza del Agua”, incluyendo la resolu-
cion sobre la contratacion de dicha obra. Esta inversion esta incluida dentro de la con-
vocatoria del Plan Municipal Extraordinario de Obras de la Diputacién Provincial de
Zamora, anualidad 2022.

Lo que se hace publico en el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 51.2 del Real Decreto 2568/1986, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, teniendo efecto a partir del dia siguiente
al de adopcioén del acuerdo plenario.

Villaveza del Agua, 28 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORAL DE SAYAGO
Anuncio

Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023 y
habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva
Corporacion Local, se hacen publicos los siguientes nombramientos:

TENIENTES DE ALCALDE:

- D. Alberto Garcia Corral.

Moral de Sayago, 23 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lIl. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORAL DE SAYAGO
Anuncio

Tras la constitucidon de la nueva Corporacion municipal el dia 17 de junio de
2023, con motivo de las ultimas elecciones municipales celebradas el dia 28 de
mayo de 2023, se hace publico lo siguiente:

Se nombran como representantes personales del Alcalde:

- D. José Antonio Leal Rodriguez. Anejo Abelon.

Moral de Sayago, 23 de junio de 2023.-El Alcalde.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORAL DE SAYAGO
Anuncio aprobacion de proyectos

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 28 de junio de 2023,
aprobd inicialmente los proyectos de obra y memoria técnica que seguidamente se
relacionan, los cuales se someten a informacién publica por el plazo de veinte dias
habiles, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo establecido en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas. Dichos proyectos estan incluidos en Fondos Next
Generationue dentro del componente 14 “Modernizacion y Competitividad del sec-
tor turistico” Inversion 1 “Transformacion del modelo turistico hacia la sostenibili-
dad” “Submedida 2 Planes de sostenibilidad Turistica en Destino” “Corredor
Ecoturistico de Zamora y el Duero”, tramitados por el Patronato de Turismo de la
Excma. Diputacion Provincial de Zamora.

Durante dicho plazo podran ser examinados por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si durante dicho plazo no se presentase ninguna reclamacion se entenderan
definitivamente aprobados sin necesidad de resolucion expresa.

Asimismo, estaran a disposicién de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento: [http://villadepera.sedelectronica.es].

Denominacion Redactor Importe
Proyecto acondicionamiento German Panero Hernandez 25.000 €
del Molino Ecomuseo del agua

Proyecto adecuacion ruta German Panero Hernandez 30.000 €

de las cascadas de Abeldn

Moral de Sayago, 1 de julio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
REVELLINOS
Anuncio

Por Resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 27 de junio de 2023,
han sido nombrados en el cargo de Tenientes de Alcalde:

- Primer Teniente de Alcalde D. Maximo Toranzo Delgado.
- Segundo Teniente de Alcalde D.2 Gemma Esteban Uruefa.

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Revellinos, 30 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLADEPERA
Anuncio aprobacion de proyectos

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 28 de junio de 2023
aprob¢ inicialmente los proyectos de obra que seguidamente se relacionan, los
cuales se someten a informacion publica por el plazo de veinte dias habiles, a con-
tar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las adminis-
traciones publicas. Dichos proyectos estan incluidos en Fondos Next Generationue
dentro del componente 14 “Modernizacion y Competitividad del sector turistico”
Inversion 1 “Transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad”
Submedida 2 Planes de sostenibilidad Turistica en Destino” “Corredor Ecoturistico
de Zamora y el Duero, tramitados por el Patronato de Turismo de la Exmca.
Diputacién Provincial de Zamora.

Durante dicho plazo podran ser examinados por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si durante dicho plazo no se presentase ninguna reclamacion se entenderan
definitivamente aprobados sin necesidad de resolucion expresa.

Asimismo, estaran a disposicién de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento: [http://villadepera.sedelectronica.es].

DENOMINACION REDACTOR IMPORTE
Proyecto Acondicionamiento de Miradores: Germéan Panero Hernandez 45.000,00 €
Pasarela - Mirador de Pefia Centigosa

Memoria de Embarcadero: Pago de Pefias Blancas German Panero Hernandez 1.000,00 €

Villadepera, 2 de julio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLADEPERA
Anuncio
Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023 y
habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva
Corporacion Local, se hace publico el nombramiento siguiente:
TENIENTES DE ALCALDE:

D. Jorge Andrés Pascual.

Villadepera, 22 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ARQUILLINOS
Anuncio
En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se hace publico el Presupuesto General
definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de 2023, conforme al siguiente:
RESUMEN POR CAPITULOS

Ingresos

Capitulo Euros

A) Operaciones no financieras

A.1) Operaciones corrientes

1 Impuestos directos . ............. ... ... ... . . ... 28.000,00
2 Impuestos indirectos . .................... ... ... 0,00
3 Tasas y otros ingresos .. ... ... 30.470,00
4 Transferencias corrientes . ...................... 31.930,00
5 Ingresos patrimoniales . ........................ 6.100,00
A.2) Operaciones de capital
Enajenacion de inversionesreales . ............... 0,00
7 Transferencias de capital ....................... 6.570,02
B) Operaciones financieras &
8 Activos financieros . ........... . .. ... ... 0,00 %
9 Pasivos financieros . ........................... 0,00 ;7
T0tal iNGreS0S ... .........oo'eeieaeaanan... 103.070,02 H
Gastos %
SE
Capitulo Euros §§E§
A) Operaciones no financieras g%%
A.1) Operaciones corrientes S%é
1 Gastosenpersonal ............. ... .. ... ... ... 34.060,00 §§§
2 Gastos en bienes corrientes y servicios ............ 48.775,00 Egé
3 Gastos financieros . .......... . 200,00 2§§
4 Transferencias corrientes .. ..................... 5.590,00 EEE
5 Fondode contingencia ......................... 0,00 %EE
g8
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Capitulo Euros

A.2) Operaciones de capital
6 Inversionesreales .. ............ ... ... ... 14.445,02
7 Transferencias de capital ....................... 0,00

B) Operaciones financieras

8 Activos financieros . ..... ... .. ... ... 0,00
9 Pasivos financieros . ........... ... ... ... ... .... 0,00
Total gastos . .. ... 103.070,02

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de
18 de abril, asimismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal funcionario:

- 1 plaza, habilitado de caracter nacional, Secretaria - Intervencién - Tesoreria.
- Grupo: A1.

- Nivel: 26 en acumulacion.

Personal laboral temporal.
- 1 plaza contrato con el Ayuntamiento.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto, podra interponerse recurso
Contencioso-Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad
Auténoma, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Arquillinos, 30 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ARQUILLINOS
Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 23 de junio de 2023
han sido nombrado en el cargo de Teniente de Alcalde los Concejales siguientes:

Primer Teniente de Alcalde: D. Gabriel Gallego Medina.
Segundo Teniente de Alcalde: D.2 Carmen Lépez Vecilla.

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Arquillinos, 30 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SAN MIGUEL DE LA RIBERA
Anuncio

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 3 de julio de 2.023 de la Alcaldesa de San
Miguel de la Ribera, y Presidenta de la Agrupacion de Municipios de San Miguel de
la Ribera, Arguijillo y EI Pifiero, para sostenimiento de Secretario Interventor de la
Plaza de Secretaria Intervenciéon de Tercera Clase, se aprobaron las presentes
bases para cubrir por funcionario interino el puesto sefalado, para que en el plazo
de cinco dias todas las personas a aspirantes a cubrir el puesto presenten las ins-
tancias dirigidas a la Alcaldesa de San Miguel de la Ribera, acreditando los méri-
tos segun los modelos anexos a las bases aprobadas.

BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
PROVISION CON CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA DE
TERCERA CLASE SUBESCALA SECRETARIA-INTERVENCION DE LA
AGRUPACION DE LOS AYUNTAMIENTOS DE ARGUJILLO, EL PINERO Y SAN
MIGUEL DE LA RIBERA, PROVINCIA DE ZAMORA)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 64.1 de la Ley 42/1994 de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social y en el Decreto
32/2005 de 28 de abril de la Consejeria de Presidencia y Administracion Territorial
de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se regulan los procedimientos de selec-
cion de funcionarios interinos y se crea la bolsa de trabajo para la provisién tempo-
ral de puestos de trabajo reservados a funcionarios de administracion local con
habilitacion de caracter nacional, por Resolucion de Alcaldia de fecha 3 de julio de
2023, se acordd aprobar las bases reguladoras del concurso para la provision del
puesto de Secretaria de tercera clase subescala secretaria-intervencion de la
Agrupacion de los Ayuntamientos de Arguijillo, El Pifiero y San Miguel de la Ribera,
que a continuacion se reproducen:

Primera.- Caracteristica del puesto:

Se convoca concurso para cubrir por personal interino el puesto de Secretaria
de tercera clase subescala Secretaria-Intervencién de la Agrupacion de los
Municipios para mantenimiento de Secretario en comun de los Ayuntamientos de
Arguijillo, El Piero y San Miguel de la Ribera, reservado a funcionarios con habili-
tacion de caracter nacional, Grupo A.1, al encontrarse la plaza vacante por jubila-
cion del funcionario de carrera titular del puesto.

Segunda.- Lugar y plazo de presentacion de solicitudes:

Los aspirantes a desempefar dicha plaza, deberan dirigir sus instancias, segun
el modelo que figura en el Anexo |, al Presidente de esta Agrupacion, segun mode-
lo establecido en el Anexo | del Decreto 32/2005 de 28 de abril, presentandolas en
el Registro General del Ayuntamiento o en cualquier otro de los previstos en el art.
16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de cinco dias, a contar desde el siguiente al
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de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Zamora, asi como la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes deberan acreditar junto con la instancia los méritos que deban
ser valorados, no valorandose aquellos otros méritos que no cumplan con la debi-
da acreditacion.

Conforme a lo establecido en el articulo 7.3 del Decreto 32/2005, de 28 de abiril,
el plazo establecido de presentacion de solicitudes lo es también para que los fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional pertene-
cientes a la Subescala de Secretaria-Intervenciéon que estén interesados en el des-
empefo de la plaza pueden asimismo presentar su solicitud por escrito dirigida al
Ayuntamiento, y en cuyo supuesto se suspenderia el procedimiento. Si no recaye-
re nombramiento en funcionario interesado con habilitacion de caracter nacional,
continuaria el procedimiento de seleccion de funcionario interino.

Tercera.- Requisitos para participar en la seleccion:
Los candidatos deberan reunir en el momento en que termine el plazo de pre-
sentacion de solicitudes los siguientes requisitos:

a. Nacionalidad:
1. Tener la nacionalidad espafola.
2. Ser nacional de los Estados miembros de la Unién Europea.

3. Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar
sus descendientes y los de su conyuge, que vivan a su cargo menores de veintiun
afios 0 mayores de dicha edad dependientes.

4. Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los
que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

b. Edad. Tener cumplidos dieciséis anos de edad y, en su caso, no exceder de
la edad maxima de jubilacion.

c. Estar en posesion de titulacion universitaria exigida para el ingreso en los
Cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, de acuerdo con lo previs-
to en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, conforme
al articulo 18 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regu-
la el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habili-
tacion de caracter nacional.

d. No estar separado mediante expediente disciplinario de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcio-
nes publicas.

e. No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que le impida el ejercicio
de las funciones correspondientes.

f. No estar incurso en causas de incompatibilidad, conforme a lo establecido en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al ser-
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vicio de las administraciones publicas. a. Las preguntas contaran con cuatro
respuestas alternativas de las que solo una de ellas sera la respuesta correcta.

Cuarta.- Admisién de aspirantes:

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de la
Agrupacion dictara una resolucion, aprobando la lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos, que sera expuesta en el tablén de edictos de la Corporacion.

Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especia-
les dificultades para la realizacion de las pruebas selectivas, podran solicitar las
adaptaciones y los ajustes de tiempos y medios que precisen para la realizacion de
las pruebas en condiciones de igualdad. A tal efecto, los interesados deberan for-
mular en el modelo de solicitud la peticion concreta, adjuntando el dictamen técni-
co facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacién del grado de discapaci-
dad que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas.

Quinta.- Baremo de méritos.

1. El procedimiento de seleccién sera el Concurso de méritos del aspirante, asi
como la realizacion de pruebas o supuestos practicos para determinar con mayor
precision la aptitud de los mismos en relacion con el puesto de trabajo a desempe-
Aar, y que se valorara de la siguiente forma:

1.1 Por haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas selec-
tivas convocadas para el acceso a la habilitaciéon de caracter nacional:

a. A la misma subescala y categoria: 1,5 puntos por cada ejercicio hasta un
maximo de 3,0 puntos.

b. A distinta subescala y categoria: 1,0 punto por cada ejercicio, hasta un maxi-
mo de 2,0 puntos.

1.2 Por experiencia profesional desarrollada en la Administracion:

a. En puestos reservados a la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por
mes completo hasta un maximo de 4 puntos.

b. En puestos reservados a distinta subescala y categoria: 0,03 puntos por mes
completo hasta un maximo de 2,25 puntos.

c. En puestos de trabajo de la Administracién Local no reservados a funcionarios
con habilitacién estatal clasificados en los grupos A1 y A2 o grupo equivalente
para el personal laboral, y que tenga atribuido el desempefio de funciones admi-
nistrativas: 0,02 puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

d. En puestos de trabajo de la Administracion Local no reservados a funcionarios
con habilitacién estatal clasificados en los grupos C1y C2, o grupo equivalen-
te para el personal laboral, y que tengan atribuido el desempefo de funciones
administrativas: 0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

e. En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local, clasi-
ficados en los grupos A1y A2, o grupo equivalente para el personal laboral,
con funciones propias de la actividad administrativa: 0,01 puntos por mes
completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

f. En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local clasifi-
cados en los grupos C1 y C2, o grupo equivalente para el personal laboral,
con funciones propias de la actividad administrativa: 0,005 puntos por mes
completo hasta un maximo de 1 punto.
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1.3. Por realizacién de cursos impartidos por centros oficiales de formacion en
los siguientes sectores: Urbanismo, informatica, gestion economica financiera,
tesoreria y recaudacion, contabilidad, desarrollo local, legislacion general y secto-
rial relacionada con la Administracién Local, hasta un maximo de 3 puntos, de
acuerdo con el siguiente baremo:

* Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
* Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
» Superior a 100 horas: 0,30 puntos.

1.4. Otros méritos directamente relacionados con las caracteristicas y funcio-
nes del puesto de trabajo convocado: hasta un maximo de 3.00 puntos de acuer-
do con el siguiente baremo:

a) Por el manejo efectivo y uso de la plataforma de administracién electrénica
"GESTIONA", en alguna entidad local, hasta un maximo de 1,00 puntos.

- De 30 a 121 dias: 0,50 puntos.

- De 121 dias en adelante: 1,00 punto.

b) Por el manejo efectivo y uso del programa informatico de contabilidad local
El Secretario SL hasta un maximo de 1,00 puntos:

- De 30 a 121 dias: 0,50 puntos.

- De 121 en adelante: 1,00 puntos.

c) Por el manejo efectivo y uso de la plataforma de Contratacion del Sector
Publico, hasta un maximo de 1,00 puntos:

- De 30 a 121 dias: 0,50 puntos.

- De 121 en adelante: 1,0 puntos.

Se considera que, por razones de eficacia, incluso de interés publico, esta ple-
namente justificado que el Ayuntamiento valore como méritos especificos el mane-
jo y uso de las plataformas electronicas y programas informaticos indicados, cuyo
conocimiento expreso y especifico se encuentra intimamente relacionado con el
desempeno de funciones de Secretaria, intervencion y tesoreria en la agrupacién
de municipios.

1.5 Los aspirantes deberan desarrollar, de forma presencial en el Ayuntamiento
de San Miguel de la Ribera o local habilitado que se indique y durante el plazo
maximo de una hora, dos supuestos por escrito, uno de gestion presupuestaria
local, y otro sobre gestion de urbanismo o Derecho Administrativo Local, ambos a
criterio de la Comision de Seleccion, y que se puntuaran con un maximo de 1,5
puntos por cada uno de ellos. La convocatoria de dichas pruebas se comunicara a
los interesados con antelacion minima de tres dias habiles, y la no presentacion a
las mismas supondra la exclusidn del concurso de seleccion.

2. Todos los méritos se acreditaran por los aspirantes mediante aportacion,
junto a la solicitud de participacion en el concurso, de los titulos o certificados ori-
ginales y demas documentos a presentar, o fotocopias vigentes debidamente com-
pulsadas y que deberan poseerse el ultimo dia del plazo de presentacién de soli-
citudes. En cuanto a los méritos del apartado de Otros méritos se debera aportar

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 40 de 87

~
(%]
o
o
e
&6
[~}
i)
)
53
< @
x @
Se
o2
5 s
g8
22
Lo
<8
g5
T2
S
g=
<w
c£
o<
o
@ c
gl
=o
©
>3
Su=
SE
0
o>

R-202302114

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958




1

A/

ormcon: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

ZAMORA N.° 78 - MIERCOLES 5 DE JULIO DE 2023

Pag. 41

un Certificado de la secretaria de la entidad local que corresponda acreditando el
tiempo computado en dias, del manejo del programa/aplicacion de que se trate, asi
como la condicion laboral en que la que lo haya sido en la corporacion.

Sexta.- Composicién de la Comision de seleccion:
La comisién de seleccidn, estara integrada por tres miembros:

Presidente: Un funcionario designado por la Administracion Local, Autonémica
o Estatal, entre funcionarios en situaciéon de servicio activo pertenecientes al Grupo
A1, que actuara como Presidente de la Comision.

Vocales: Un funcionario designado por la Presidencia de la Agrupacion a pro-
puesta de la Delegacion Territorial de Castilla y Ledn en Zamora, entre funciona-
rios pertenecientes al Grupo A1 en situacidn de servicio activo.

Secretario: Un funcionario designado por la Presidencia de la Agrupacion entre
funcionarios con habilitacion de caracter nacional de la misma o superior categoria
de la correspondiente al puesto, en situacion de servicio activo, que asumira las
funciones de secretario.

La Comisién de Seleccion actuara como tal érgano administrativo de caracter
colegiado previsto en la normativa comun de las Administraciones Publicas y, asi-
mismo quedara facultada para la resolucion de las dudas que pudieran plantearse
durante el proceso selectivo en todo lo no previsto en las presentes bases.

Séptima.- Propuesta de nombramiento.

Concluida la calificacién, la Comision de Seleccion propondra a la Agrupacion
el candidato seleccionado y, hasta un maximo de tres suplentes ordenados segun
la puntuacion obtenida y, de acuerdo con dicha propuesta, el Presidente de la
misma remitira la propuesta de nombramiento y el expediente completo a la
Direccion General de Administracién Territorial que resolvera definitivamente. El
Presidente de la Agrupacion hara publico en el tablén de Edictos del Ayuntamiento
el nombramiento efectuado.

Esta propuesta de nombramiento quedara no obstante condicionada al cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de
medidas fiscales, administrativas y de orden social, que modifica el apartado uno
del articulo 64 de la Ley 42/1994, en el sentido de que las Corporaciones Locales
podran proponer el nombramiento de funcionario interino para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes en las mismas reservados a funcionarios con habilitacion
estatal aunque ahora condicionada a la circunstancia de que no haya sido posible
la provision del puesto vacante mediante los procedimientos de nombramiento pro-
visional, acumulacién o comisién de servicios. Circunstancia que debera quedar
acreditada en el expediente.

Octava.- El aspirante que resulte nombrado debera presentar ante la Corporacion,
la siguiente documentacion, en el plazo de cinco dias desde su nombramiento:

a. Fotocopia del DNI.

b. Fotocopia de los documentos acreditativos de poseer la titulacion exigida
como requisito para el acceso.
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c. Declaracion de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier Administracion Publica y de no encontrarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones correspondientes, conforme al modelo del
Anexo 2.

d. Declaracién de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejerci-
cio de las funciones, conforme al modelo del Anexo 2.

e. Declaracion de no estar dentro de las causas de incompatibilidad del perso-
nal al servicio de las Administraciones Publicas, conforme a lo establecido en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las administraciones publicas, conforme al modelo del Anexo 2.

Novena.- Toma de posesion.

El candidato nombrado debera tomar posesion en el plazo de tres dias habiles
desde el siguiente al de la recepcion en la Corporacién de la resolucién por la que
se efectua el nombramiento.

Décima.- Facultades de la Comisién de Seleccion.
La Comisién de Seleccion queda facultada para resolver las dudas que se plan-
teen durante el proceso selectivo en todo lo no previsto en estas bases.

Undécima.- Plazo de presentacion de solicitudes:

Conforme lo establecido en el articulo 7.3 del Decreto 32/2005, de fecha de 28
de abril, el plazo de presentacion de solicitudes lo es también para que los funciona-
rios de la Administracion Local con Habilitacion Estatal que estén interesados en el
desempeiio del mismo y si hubiese solicitudes de este tipo, se suspendera el proce-
dimiento de seleccion de funcionario hasta el efectivo nombramiento de aquel,
momento en el que se dejara sin efecto, si finalmente no recayera nombramiento en
el funcionario interesado, continuara el procedimiento de seleccion interino.

Décimo segunda.- La Corporacion convocante podra proponer motivadamente
que la Direccion General declare desierto el proceso de seleccion.

Décimo tercera.- El funcionario interino cesara en el desempefio del puesto de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.° del Decreto 32/2005, de 28 de abril, de
la Junta de Castilla y Ledn.

Décimo cuarta.- Frente a las bases y al acto de convocatoria podra interponer-
se recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes ante el mismo érgano
que dicto el acto, o recurso contencioso - administrativo, ante el juzgado de lo con-
tencioso administrativo de Zamora, en el plazo de dos meses, a contar desde su
publicacion. Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expre-
samente o se haya producido su desestimacion por silencio.

San Miguel de la Ribera, 3 de julio de 2023.-La Alcaldesa.
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ANEXO 1. MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION

Do .con DNI, n.° ..., , con domicilio
BN Telefono ......................... ante Vd. comparezco para
manifestar:

- Que deseo ser admitido para la provision interina de la plaza de Secretaria-
Intervencion de la Agrupacién de los Ayuntamientos de Arguijillo, El Pifiero y San
Miguel de la Ribera, cuya convocatoria ha sido publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia n.° .......... de fecha .............. o[- de 2023.

- Que reuno todas las condiciones exigidas por las bases del Concurso, que
declaro conocer y aceptar.

- Que aporto los siguientes documentos y méritos exigidos en las bases:

Por lo expuesto SOLICITO:

- Que se me admita en el proceso selectivo para la provision con caracter inte-
rino de la plaza de Secretario-Interventor de esa Agrupacion.

San Miguel de la Ribera, a .....de ...................... de 2023.

Fdo.:

SRA PRESIDENTA DE LA AGRUPACION DE LOS MUNICIPIOS DE ARGUJI-
LLO, EL PINERO Y SAN MIGUEL DE LA RIBERA

Plaza Espafia, 1, 49717, San Miguel de la Ribera, Zamora

Sede electronica: sanmigueldelaribera.sedelectronica.es/info.0
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ANEXO 2. MODELOS DE DECLARACION
D con DNI, n.° ..o, con domicilio
N it eeeeeee e, 1EIEfONO L @nte V. DECLARO bajo mi honor y
responsabilidad,
PRIMERO.- Que mi persona no ha sido separada del servicio mediante expe-
diente disciplinario y no se encuentra inhabilitado para el ejercicio de las funciones
correspondientes.

SEGUNDO. Que mi persona no padece enfermedad o defecto fisico que impi-
da el ejercicio de las funciones inherentes al puesto de trabajo.

TERCERO.- Que mi persona no esta incursa dentro de las causas de incompa-
tibilidad del personal al servicio de las administraciones publicas, conforme a lo
establecido en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del perso-
nal al servicio de las administraciones publicas.

Lo que declaro en San Miguel de la Ribera, a ..............cooooeiiiiiinns -

Fdo.:

San Miguel de la Ribera, 3 de julio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ROALES DEL PAN

Anuncio

En cumplimiento de lo establecido en el art. 46.1 del R.D. 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se publica anuncio relativo a
Decretos emitidos por esta Alcaldia sobre nombramientos efectuados en el marco
de sus competencias en materia de organizacién municipal.

Por Decretos de esta Alcaldia de fecha 22 de junio de 2023 y de 29 de junio de
2023 se ha procedido a efectuar los siguientes nombramientos de organizacion
municipal:

TENIENTES DE ALCALDE: ]
Primer Teniente de Alcalde: José Angel Gallego Marin.
Segundo Teniente de Alcalde: Estela Alvarez Lopez.

MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
José Angel Gallego Marin.
Estela Alvarez Lopez.

Lo que se publica en cumplimiento de lo establecido en el art. 46.1 del R.D.
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Roales del Pan, 29 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
CASTROGONZALO
Anuncio

Adjunto remito Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Castrogonzalo, de fecha
28 de junio de 2023, relativo a la determinacién de los cargos de la Corporacion
que van a percibir asistencias asi como la cuantia que se les asignara por la
misma, siendo esta: Indemnizaciones establecidas para Concejales sin dedicacién
por asistencia a 6rganos colegiados:

- 30 euros brutos como indemnizacion por asistencia y por Concejal, a las
sesiones de organos colegiados (Pleno y Comision Especial de Cuentas) y en
Mancomunidad y Grupo de Accion Local.

Con el ruego de que ordene su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Zamora, en base al articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, a los efectos de su general conocimiento, dada su
trascendencia.

Castrogonzalo, 29 de junio de 2023.-El Alcalde.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
CASTROGONZALO
Anuncio delegaciéon de competencias del Pleno al Alcalde

Por acuerdo de Pleno de fecha 28 de junio de 2023, se acordo6 la delegacién
de competencias de del Pleno en el Alcalde, debido la mejora y agilizacién de los
procedimientos aumentando el grado de eficacia de los servicios.

Siendo estas las enumeradas en el 22.2:

- J) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la cor-

poracion en materias de competencia plenaria.

- K) La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

- M) La concertacién de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada,
dentro de cada ejercicio econdmico, exceda del 10 por ciento de los recur-
sos ordinarios del presupuesto-salvo las de Tesoreria, que le corresponde-
ran cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada
momento supere el 15 por ciento de los ingresos corrientes liquidados en
el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

- N) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sea compe-
tente para su contrataciéon o concesion, y cuando aun no estén previstos
en los presupuestos.

- Q) las demas que expresamente le confieran las leyes: referido a la compe-
tencia en materia de contratacion delimitada en la DA 2.2 de la Ley de
Contratos del Sector Publico y aprobacion de eventos culturales y taurinos.

Lo que le tramito, a los efectos oportunos, para su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Zamora, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.3 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Castrogonzalo, 29 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
CASTROGONZALO

Anuncio convocatoria concurso de arrendamiento local con destino a Bar
del Parque Recreativo Acuatico de Castrogonzalo (Zamora)

Por acuerdo del Pleno de fecha 28 de junio de 2023, se ha convocado concur-
so para la explotacion del bien patrimonial de propiedad municipal “Bar Parque
Recreativo Acuatico”, de conformidad con el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, aprobado en la fecha indicada.

1. Entidad convocante: Ayuntamiento de Castrogonzalo.

- Dependencia que tramita el Expediente: Secretaria del Ayuntamiento. Plaza
Mayor n® 1. 49660 Castrogonzalo. Teléfono 980 66 40 77, sede electrénica:
https://castrogonzalo.sedelectronica.es.

2. Objeto del contrato:
- Arrendamiento del “Bar del Parque Recreativo Acuatico”.
- Presupuesto base de licitacion: 600,00 euros/temporada.

3. Criterios de adjudicacion:
-Se adjudicara el contrato al mejor precio de licitacion ofrecido.

4. Presentacion de ofertas:

El plazo para presentar las ofertas sera de diez dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web (http://www.aytocas-
trogonzalo.es).

Documentacién que debe presentarse: La detallada en el Pliego de Clausulas
Administrativas.

Lugar de presentacion: Ayuntamiento de Castrogonzalo, sito en Plaza Mayor,
n.° 1, 49660 Castrogonzalo (Zamora) o en la sede electrénica,

https://castrogonzalo.sedelectronica.es

Modelo de proposicion: El que figura en el Pliego de Clausulas Administrativas.
5. Apertura de las ofertas:
El tercer dia habil tras la finalizacion de presentacion de ofertas, a las 12:00

horas en el Ayuntamiento de Castrogonzalo.

Castrogonzalo, 29 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MUGA DE SAYAGO
Anuncio nhombramiento Teniente de Alcalde

Habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva
Corporacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21.2 y 23.3 de la Ley
7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 46.1 del Real Decreto
2568/1986 por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se hace publico el hombramiento

siguiente, efectuado mediante Decreto de Alcaldia:

- Teniente de Alcalde: Don Domingo Fontanillo Garrote.

Muga de Sayago, 19 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VALDEFINJAS
Anuncio informacién publica modificacion de créditos 3/2023

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de junio
de 2023, acordd la aprobacién inicial del expediente de Modificacion
Presupuestaria n. ° 3/2023 en la modalidad de Suplemento de Crédito financiado
con remanente de tesoreria para gastos generales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica dicho
acuerdo y expediente por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente
al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Valdefinjas, 29 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MANZANAL DEL BARCO
Anuncio

Por resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento, de fecha 29 de junio de 2023,
ha sido nombrado en el cargo de Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento:

- Teniente de Alcalde: Don Francisco Calvo Suitil.
Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de organi-

zacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades Locales.

Manzanal del Barco, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLARDIGA
Anuncio
Nombramiento de Teniente Alcalde
Por resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 21/06/2023, ha sido
nombrado don Damian Muniz Chimeno, en el cargo de Teniente de Alcalde, lo que
se publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de

Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Villardiga, 30 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MAHIDE
Agrupacion Ayuntamiento Figueruela de Arriba-Mahide
Resoluciéon de la presidencia de la agrupacion Figueruela de Arriba-Mahide.

Bases por las que se rige la convocatoria publica para la provisiéon con carac-
ter interino del puesto de Secretaria-Intervencién de clase tercera de la agrupacion
de municipios Figueruela de Arriba y Mahide (Zamora).

De acuerdo con lo establecido en el art. 92.bis apartado 7, de la Ley 7/1985 de
2 de abril reguladora de las bases de régimen local y en decreto 32/2005 de 28 de
abril de la Junta de Castilla y Ledn por el que se regulan los procedimientos de
seleccion de funcionarios interinos y se crea la bolsa de trabajo para la provision
temporal de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, esta presidencia de la Agrupacion de munici-
pios Figueruela de Arriba-Mahide, una vez tenida en cuenta las comunicaciones
recibidas de la Delegacion Territorial de la JCCyLL de Zamora, de fecha 16 de febre-
ro de 2023 y 14 de marzo de 2023, siguiendo instrucciones de la Direccién General
de Administracion Local, mediante Decreto de fecha 27 de junio de 2023 de la
Presidencia de la Agrupacion conforme lo establecido en el articulo 3 de los
Estatutos de la citada agrupacion de Municipios, que en este momento la ostenta el
Ayuntamiento de Mahide, en relacion con las publicaciones efectuadas de fecha 3
de febrero de 2023, B.O.P. n.° 13 y 15 de febrero de 2023 B.O.P. n.° 18, que se
incorporan a la misma, acordoé aprobar la publicacién integra de las bases de la con-
vocatoria en consonancia con las exigencias establecidas en dichas comunicacio-
nes antes mencionadas y para asi salvaguardar los derechos de las personas que
se presentaron al proceso de seleccion, que a continuacion se reproducen:

Bases de la convocatoria:

Primera. Caracteristicas del puesto.

Se convoca concurso de méritos para cubrir por personal interino el puesto de
secretaria-intervencion clase 32 grupo A1 nivel de destino 26, de la Agrupacién de
Municipios de Figueruela de Arriba-Mahide (Zamora), reservado a funcionarios con
habilitacién de caracter nacional.

Segunda. Lugar y plazo de presentacion.

Los aspirantes a desempefar dicha plaza deberan dirigir sus solicitudes (con-
forme al modelo anexo |) al presidente de la agrupacion de Municipios Figueruela
de Arriba-Mahide, presentandolas en el registro de este Ayuntamiento 6 en cual-
quier otro de los previstos en el art. 16 de la ley 39/2015 de 1 de octubre de pro-
cedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, en el plazo de
cinco dias habiles contados desde el siguiente al de la publicaciéon de esta convo-
catoria en el B.O.P. de Zamora. Los aspirantes deberan acreditar junto con la ins-
tancia los méritos que deberan ser valorados, no valorandose aquellos otros méri-
tos que no cumplan con la debida acreditacién. A la instancia se acompanara una

R-202302091

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 53 de 87

~
(72}
5}
o
e
&6
[~}
i)
)
53
< @
><(Il
Se
o2
5 s
g8
22
Lo
<8
g5
>2
o
g
<y
£ &
o<
(s}
@ c
gl
T Q
o
>3
s
SE
0
o>




> orumcon' BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

y/ vy
. ZDMORA | o 78 - MIERCOLES 5 DE JULIO DE 2023 Pag. 54

fotocopia del NIF asi como el titulo académico acreditativo del requisito del aparta-
do c) de la tercera de estas bases.

El plazo de presentacion de solicitudes lo es también para que los funcionarios
con habilitacién de caracter nacional interesados en dicho puesto, manifiesten por
escrito al presidente de la agrupacion de Municipios su interés en el desempeno
del mismo. Por lo que, si hubiera un funcionario habilitado con caracter nacional
interesado, el procedimiento se suspendera hasta el efectivo nombramiento de
este, momento en que se dejara sin efecto. No obstante3, si finalmente no recaye-
ra nombramiento en el funcionario habilitado con caracter nacional interesado, con-
tinuara el procedimiento de seleccion de nombramiento interino.

Tercera. Requisitos para participar en la seleccion.

Los candidatos deberan reunir en el momento en que termine el plazo de pre-

sentacion de solicitudes los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder la edad maxima de jubilacion
forzosa, art. 56 EBEP.

c) Estar en posesion de la titulacidon exigida en el art. 18 del RD 128/2018 de
16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
administracion local con habilitacion de caracter nacional.

d) No estar separado mediante expediente disciplinario de cualquiera de las
administraciones publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcio-
nes publicas.

e) No padecer enfermedad 6 defecto fisico 6 psiquico que le impida el ejercicio
de las funciones correspondientes.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad conforme a lo establecido en
la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al ser-
vicio de las administraciones publicas.

Cuarta. Baremo de méritos.

El procedimiento de seleccion sera el concurso de méritos en el que se valorara:

1.1 Por haber superado alguno 6 algunos d ellos ejercicios de las pruebas

selectivas convocadas para el acceso:

a) A la misma subescala y categoria: 1,50 puntos por cada ejercicio hasta un
maximo de 3 puntos.

b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por cada ejercicio, hasta un maximo
de 2 puntos.

1.2. Po r experiencia profesional desarrollada en la administracion:

a) En puestos reservados a funcionarios con habilitacién de caracter nacional
de la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por mes completo hasta un
maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a funcionarios con habilitaciéon de caracter nacional
de distinta subescala y categoria: 0,03 puntos por mes completo hasta un
maximo de 2,25 puntos.

c) En puestos de trabajo de la administracion local no reservados a funciona-
rios con habilitacion nacional clasificados en los grupos A1 y A2, o grupo
equivalente para el personal laboral y que tengan atribuido el desempefo de
funciones administrativas: 0,02 puntos por mes completo hasta un maximo
de 1,50 puntos.

d) En puestos de trabajo de la administracion local no reservados a funciona-
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rios con habilitacion nacional clasificados en los grupos C1 'y C2, o grupo equiva-
lente para el personal laboral y que tengan atribuido el desempefio de funciones
administrativas: 0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

€) en puestos de trabajo de otras administraciones diferentes a la local, clasifi-
cados en los grupos A1 y A2 o grupo equivalente para el personal laboral con
funciones propias de la actividad administrativa: 0,01 puntos por mes com-
pleto hasta un maximo de 1,50 puntos.

f) En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes a la local, clasifi-
cados en los grupos C1y C2 o grupo equivalente laboral, con funciones pro-
pias de la actividad administrativa: 0,005 puntos por mes completo hasta un
maximo de 1 punto.

1.3 Por la realizacion de cursos de formacion impartidos por centros oficiales
sobre las siguientes materias: Urbanismo, informatica, gestion econémico financie-
ra, tesoreria y recaudacion, contabilidad, legislacion general y sectorial relaciona-
da con la administracion local, hasta un maximo de 3 puntos, conforme a la siguien-
te valoracion:

*Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
*Por cursos entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
*Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.

1.4 Otros méritos directamente relacionados con las caracteristicas y funciones
del puesto de trabajo convocado hasta un maximo de 3 puntos.

Por el manejo y experiencia de la plataforma de administracién electrénica
Gestiona, 0,04 puntos por mes completo hasta un maximo de 2 puntos.

Estos méritos se acreditardn mediante certificacion de la administracién local
en la que se hayan prestado los servicios de manejo efectivo y uso de la aplicacion
de administracion electronica.

Estar en posesion de las siguientes titulaciones, siempre que no hayan servido
como requisito de acceso del aspirante : Licenciatura en derecho, Grado en dere-
cho, Grado en ciencias juridicas de las administraciones publicas, Grado en
Gestion y Administraciéon Publica, Grado en Ciencia Politica y Gestién Publica,
Grado en Ciencia Politica y Administracion Publica, Licenciatura en econémicas,
Licenciatura en Economia, Grado en Economia, Grado en Ciencias Econdmicas,
Grado en Economia y gestién, Grado en economia y finanzas vy licenciatura en
ciencias politicas y de la Administracion, siempre que no hayan servido como requi-
sito de acceso del aspirante el primer titulo del aspirante de los relacionados que
sea puntuable como merito se valorara con 1 punto.

1.5 Si se estima necesario, la comision de seleccion podra convocar a los aspi-
rantes a la celebracién de pruebas para determinar con mayor precision la aptitud
de los mismos y/o a entrevistas para ponderar loas circunstancias académicas y
profesionales del aspirante, valorandose hasta 3 puntos. La convocatoria en su
caso de prueba 6 entrevistas se comunicara a los interesados con una antelaciéon
de cuatro dias habiles. La no presentacion a la realizacién en su caso de a prue-
bas 6 entrevista conlleva la exclusion del concurso de seleccion.

Los méritos se acreditaran por los aspirantes mediante certificados y titulos ori-
ginales emitidos por los 6érganos competentes ¢ fotocopias compulsadas.

Quinta. Organos de seleccion.
La comision de seleccion estara integrada por los siguientes miembros:
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Presidente: Un funcionario/a en servicio perteneciente al Grupo A1 propuesto
por la Administracién Autonémica 6 Local.

Vocal: Un funcionario/a en situacion de servicio activo designado por la Presidencia
a propuesta de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en Zamora perte-
neciente al grupo A1.

Vocal-Secretario: Un funcionario/a con habilitacion de caracter nacional de la
misma o superior categoria al puesto designado por el Presidente de la Agrupacion
que actuara como secretario de la comision de seleccion.

Sexta. El aspirante que resulte seleccionado debera presentar ante la
Presidencia de la Agrupacion la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del documento nacional de identidad.

2. Fotocopia de los documentos acreditativos de la titulacion exigida como
requisito para el acceso.

3. Declaraciéon de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquier administracion publica y de no encontrarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones correspondientes.

4. Declaracion de no estar incurso en causa de | incompatibilidad del personal
al servicio de las administraciones publicas y de no padecer enfermedad ¢ defec-
to fisico que impida el ejercicio de funciones. Conforme lo establecido en la Ley 53/
1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal al servicio de las admi-
nistraciones publicas.

Séptima. Nombramiento.

La comision de seleccion propondra a la Presidencia de la Agrupacion el can-
didato seleccionado, y en su caso de hasta tres suplentes ordenados por orden de
puntuacién y de acuerdo con dicha propuesta el presidente de la agrupacion remi-
tira la propuesta de nombramiento y el expediente a la direccidon general compe-
tente que resolvera definitivamente. EI nombramiento se publicara en el tablén de
anuncios de las entidades que componen la agrupacion.

Octava. Toma de posesion.

El candidato nombrado debera tomar posesiéon del cargo en el plazo de tres
dias habiles desde el siguiente a la recepcion de la resolucién por la que se efec-
tue el nombramiento.

Novena. La agrupacion convocante podra proponer motivadamente que la
direccién general competente declare desierto el proceso de seleccidn.

Décima. Cese.

1.- El funcionario interino cesara en el desempefio del cargo de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 5 del real decreto 36/2022.

2.- Para asi salvaguardar los derechos de las personas que se presentaron al
proceso de seleccion se tienen por presentadas las solicitudes en el plazo inicial
de conformidad con el boletin oficial de la provincia n°® 13 de fecha 3 de febrero n°
18 de 15 de febrero, y a la vista de ello se abre un nuevo plazo por igual espacio
de tiempo de cinco dias contados a partir de la publicacion del presente en el bop
de Zamora para que aquellos puedan completar 6 modificar la solicitud y los méri-
tos acreditados y con la finalidad de evitar la discriminacién en el acceso a la fun-
cioén publica.
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3.- Publicar el presente decreto en el bop de Zamora y en el tablon de anuncios
de las entidades que componen la agrupacion.

4.- Contra esta resolucién puede interponerse recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes desde el siguiente a su publicacion en el bop de Zamora 6
directamente contencioso-administrativo ante el juzgado de lo contencioso admi-
nistrativo de la provincia conforme a la ley. 29/1998 de 13 de julio.

Anexo |

Modelo de solicitud para participar en el proceso de provision con caracter inte-
rino del puesto de secretario interventor de clase 3.2 de esta agrupacion.

D con DNINL...oieiieiieee,
y domicilio a efectos de notificaciones y comunicaciones en ..........cccccccceeeennnes
de la localidad de ........ccccc........ provincia de ........ccccccevvvnnnnn. Cp. oo,
teléfono ................. e-mail ........ccc.o.oe ante Vs comparezco para manifestar:

1.° Que deseo ser admitido en el concurso publico de méritos para la provision
interina de la plaza de secretaria-intervencién de esta agrupacion de municipios
cuya convocatoria ha sido publicada en el bop de zamora n° ...de fecha....

2.°. Que reuno todas las condiciones exigidas por las bases del concurso que
declaro conocer y aceptar.

3.° Que aporto los siguientes documentos de los méritos exigidos en las
Por lo expuesto solicito: Que se me admita en el proceso para la provisiéon con

caracter interino del puesto de secretaria-intervencion de esta Agrupacion de muni-
cipios Figueruela de Arriba-Mahlde.

Sra/a Alcalde/sa del Ayuntamiento de Mahide en calidad de Presidente/a de la
Agrupacion de Municipios Figueruela de Arriba-Mahide.

La Presidenta de la Agrupacion M.

Mahide, ............ de junio de 2023.-El Alcalde.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 57 de 87

T
o
v
o
=
5
g
x
N
>
O]
=
g
4
=
I
>
~
g
>
w
€]
<
c
ke
(5]
©
=]
S
<
Q
(]

Verificacion: https://diputaciondezamora.sedelectronica.es/

R-202302091

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958




> orumcon' BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

y/ vy
. ZDMORA | o 78 - MIERCOLES 5 DE JULIO DE 2023 Pag. 58

lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLAMOR DE LOS ESCUDEROS
Anuncio

Por Acuerdo del Pleno de fecha 26 de junio de 2023 fue aprobada la constitu-
cion de la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento tras lo cual, mediante
Resolucién de Alcaldia de fecha 30 de junio de 2023, se ha aprobado el nombra-
miento de los Concejales que formaran parte de dicha Junta, lo que se publica a
los efectos de los articulos 46.1 y 52.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Visto que en fecha 26 de junio de 2023, se adoptd, por acuerdo del Pleno, la
constitucion de la Junta de Gobierno Local, que debera asistir permanente al
Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones.

Examinada la documentacion que consta en el expediente, visto el informe de
Secretaria, y de conformidad con lo establecido en los articulos 23 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43, 46 y 52 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
esta Alcaldia es competente para nombrar a los miembros que vaya a integrar la
Junta, y por ello, resuelvo:

Primero. Nombrar, como miembros de la Junta de Gobierno Local, a los
siguientes Concejales:

- Titulares: Maria Rocio Ledesma Sanchez y Emilio Hernandez Martin.

- Suplentes de cualquiera de ellos: Ana Maria Frades Hidalgo, Ana Belén

Vicente Miranda y Victor Hernandez Laso.

Segundo. Su objeto sera la asistencia permanente a la Alcaldesa en el ejerci-
cio e sus funciones.

Tercero. Comunicar esta Resolucion a todos los Concejales afectados para su
conocimiento y efectos.

Cuarto. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en cum-
plimiento de lo dispuesto por el articulo 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Quinto. Dar cuenta de esta resolucion al Pleno en la proxima sesion que éste
celebre”.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede inter-
poner alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el [Alcalde/Pleno] de
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este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zamora en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recur-
so de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrati-
vo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Villamor de los Escuderos, 30 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
CANIZO DE CAMPOS
Anuncio
Nombramiento de Teniente de Alcalde

Por resolucién de Alcaldia de fecha 22 de junio de 2023, en virtud de las atri-
buciones conferidas por los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, se ha resuelto.

Primero. Nombrar como Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Canizo, a don
Victor Herrero Martin.

Segundo. Al Teniente de Alcalde nombrado, previa aceptacion de su cargo, le
corresponde en cuanto a tal, sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones, en
los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el
ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con lo establecido en el art.47 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales.

Lo que se hace publico en conocimiento de lo establecido en el art. 46.1 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales.

Canizo de Campos, 22 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lIl. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
GRANUCILLO DE VIDRIALES
Anuncio

En cumplimiento de lo establecido en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo, se hace publico el presupuesto definitivo de este
Ayuntamiento , para el ejercicio 2023, resumido por capitulos, tal y como a conti-
nuacion se detalla:

Estado de gastos

Capitulo Euros

A.1) Operaciones corrientes

1 Gastosdepersonal .......... ... ... 28.030,00
2 Gastos corrientes en bienes y servicios ........... 92.743,74
3 Gastos financieros .. ........ . ... 1.350,00
4 Transferencias corrientes .. ..................... 8.000,00
A.2) Operaciones de capital
6 Inversionesreales . .. .......... . .. .. .. ... ... 82.150,00
7 Transferenciasde capital ....................... 0,00
8 Activos financieros . .......... ... ... 0,00
9 Pasivos financieros ... ......... ... .. .. . .. . ... .. 0,00
Total ... ... . . . . . 212.273,74
Estado de ingresos 3
Capitulo Euros :%
A.1) Operaciones corrientes E
1 Impuestos directos . ............. ... ... ... . ... 66.800,00 E
2 Impuestosindirectos . .................... ... ... 0,00 %
3 Tasas y otrosingresos ......................... 29.950,00 m%
4 Transferencias corrientes .. ..................... 36.370,00 Eé;%
5 Ingresos patrimoniales . ........................ 4.410,00 ééi}
A.2). Ope'r’aC/on?s de f:ap/tal §é§
6 Enajenacion de inversionesreales . ............... 0,00 ggé
7 Transferencias de capital ....................... 74.743,74 ;é%
8 Activos financieros . .......... ... .. . . 0. 0,00 %;E;%
9 Pasivos finanCieros . . ... ......oou e, 0,00 ‘ggg
Total iNGreSoS . ...t 212.273,74 ég}é
>3
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La aprobacion definitiva del presupuesto podra ser impugnada ante la
Jurisdiccién-Contencioso Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas
senaladas en el articulo 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
Jurisdiccion.

Granucillo de Vidriales, 2 de julio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
PERERUELA
Anuncio

Acuerdo del Pleno de fecha 28 de junio de 2023 del Ayuntamiento de Pereruela
por la que se aprueba expediente de reconocimiento de dedicacion parcial a miem-
bros de la Corporacién, reconociendo los nuevos regimenes retributivos que se les
asigna asi como el resto de indemnizaciones por razon de servicio.

«Acuerdo que proceda sobre la propuesta de Alcaldia de retribuciones de
miembros corporativos por dedicacion parcial y retribuciones a los miembros de la
Corporacion Local por asistencias a 6rganos colegiados de los que formen parte e
indemnizaciones.

El Alcalde da cuenta de la propuesta a este Pleno para:

Primero. Establecer que el cargo de Alcaldia realice sus funciones en régimen
de dedicacién parcial por las actuaciones a realizar para el municipio, por eso y, sin
modificar lo establecido en la anterior legislatura, se propone una dedicacion par-
cial percibiendo una retribucion de doce pagas anuales mas dos extraordinarias,
todas ellas de 500 € brutos mes. Todo ello previa modificaciéon en el presupuesto
del ejercicio 2023 y, segun los limites y lo regulado en la normativa.

Segundo. Asimismo, se propone que las retribuciones de los miembros de la
Corporacion sean lo ya establecido en las Bases de Ejecucién del Presupuesto:

- Por dieta entera: 120,20 euros (con pernoctacion); por dieta reducida: 72,12
(sin pernoctacioén, con almuerzo), y por dieta reducida: 50,12 euros (sin pernocta-
cién y sin almuerzo).

- Por asistencias a las sesiones de Pleno (todos los miembros de la
Corporacion, excepto el alcalde): 50 € por sesion plenaria, teniendo en cuenta que
cada Concejal no podra cobrar mas que por 18 plenos al afo.

- Por asistencia a Juntas de Gobierno Local o Comisiones, 45 € por sesion, con
un maximo de 24 sesiones

- Por gastos de viaje.-Los que ocasiones el traslado: avion clase turista, tren 1.2
clase. Si se utiliza vehiculo propio: 0,19 €/km.

Asimismo, se determina que este acuerdo sera publicado de forma integra en
el Boletin Oficial de la Provincia y que estara a disposicion de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento https://aytopereruela.sedelectronica.es/.

Sometido a votacion este asunto, es aprobado por cuatro votos a favor, los del
Alcalde (don David Lagarejos Alonso) y los de los concejales: Don Domingo Ramos
Garcia, don Mario Ramos Rivera y don Aitor Carnero Redondo Aitor; en contra
votan don Raul Redondo de las Heras y don Andrés Segurado Roson; se abstiene
don Alvaro Chapado Ramos».
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Habiéndose instruido expediente de reconocimiento de dedicacion parcial al
Alcalde de la Corporacién, reconociendo los regimenes de indemnizacion por asis-
tencias y otros que se les asigna al resto de concejales, se publica a los efectos de
su general conocimiento, dada su trascendencia.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este
Ayuntamiento [http://aytopereruela.sedelectronica.es].

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no
pueda efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Pereruela, 30 de junio de 2023.-El Alcalde.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 64 de 87

~
1%
5}
o
e
&6
[~}
i)
)
53
< @
><lll
Se
o2
5 s
g8
22
Lo
<8
g5
>2
o
g
<y
£ &
o<
(s}
@ c
gl
T Q
o
>3
s
SE
0
o>

R-202302116

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958




> orumcon' BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

y/ vy
. ZDMORA | o 78 - MIERCOLES 5 DE JULIO DE 2023 Pag. 65

lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
PERERUELA
Anuncio

Tras la constitucion de la nueva Corporacion municipal el dia 17 de junio de
2023, con motivo de las ultimas elecciones municipales celebradas el dia 28 de
mayo de 2023, se hace publico la siguiente Resolucion Decreto de Alcaldia en rela-
cion a la composicion y delegaciones de Alcaldia en la Junta de Gobierno Local:

«Don David Lagarejos Alonso, Alcalde del Ayuntamiento de Pereruela, en uso
de las facultades atribuidas por los articulos 23 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y articulos 52 y siguientes
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales, dispongo:

Primero. Que la Junta de Gobierno Local, como érgano municipal de caracter
resolutorio, quedara integrada por los siguientes miembros:

- Presidente: Don David Lagarejos Alonso.

- Concejales: Don Domingo Ramos Garcia y don Aitor Carnero Redondo.

Segundo. La Junta de Gobierno Local celebrara sesion ordinaria dentro de los
primeros quince dias de cada mes a las 14:00 horas; la fecha y la hora se podra
adelantar o retrasar hasta diez dias habiles por razones justificadas. La Junta cele-
brara sesiones extraordinarias cuando asi sean convocadas por la Presidencia.

Tercero. Delegar en la Junta de Gobierno Local, como 6rgano colegiado, las
siguientes atribuciones de la Alcaldia:

1.° Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la
plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la
seleccion del personal y para los concursos de provision de puestos de
trabajo.

2.° Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del
planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno

3.° Las aprobaciones de los instrumentos de gestion urbanistica y de los
proyectos de urbanizacion.

4.° Las contrataciones de obras, de suministro, de servicios, los contratos de
concesion de obras, los contratos de concesidn de servicios y los contra-
tos administrativos especiales, cuando su valor estimado no supere el 10
por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier
caso, la cuantia de seis millones de euros, incluidos los de caracter pluria-
nual cuando su duracidn no sea superior a cuatro afos, eventuales pro-
rrogas incluidas siempre que el importe acumulado de todas sus anualida-
des no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios
del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.
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Esta delegacion conlleva la aprobacion de los expedientes de contratacion y
cualquier incidencia sobre los mismos, asi como todas las fases del gasto.
Asimismo, se incluye en esta delegacion la de la contratacion y tramitacién de los
contratos que sean competencia de la Alcaldia y que regula el articulo 118 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafnol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

5.°

6.°

7.°

8.°

9.°

10.°

11.°

12.°

13.°

La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea com-

petente para su contratacién o concesion y estén previstos en el presu-

puesto, asi como resolver cualquier incidencia sobre los mismos.

La adjudicacion de concesiones sobre los bienes del Ayuntamiento y la

adquisicion de bienes y derechos, a titulo gratuito u oneroso, y la transac-

cion sobre los mismos, cuando su valor no supere el 10 por 100 de los

recursos ordinarios y no esté atribuida la competencia al Pleno.

La enajenacion, gravamen y permuta del patrimonio, incluidas las parce-

las sobrantes y los efectos no utilizables, cuando su valor no supere el 10

por 100 de los recursos ordinarios y no esté atribuida la competencia al

Pleno, en los siguientes supuestos:

- Bienes inmuebles, siempre que esté previsto presupuestariamente.

- Bienes muebles, siempre que no estén declarados de valor histérico-
artistico o cuya enajenacion no esté prevista en el presupuesto.

El otorgamiento de las licencias y autorizaciones con arreglo a las orde-

nanzas municipales salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan

expresamente al Pleno.

La declaracion de ruina, salvo la inminente y las ordenes de ejecucion que

se deban ordenar.

El otorgamiento de subvenciones nominativas, siempre y cuando estén

presupuestadas y su importe no supere los 3.000 euros.

Reconocimiento y liquidacion de obligaciones derivadas de compromisos

de gastos legalmente adquiridos a excepcion de las obligaciones deriva-

das de gastos de personal y la aprobacion de las certificaciones de obras

debidamente firmadas por técnicos directores.

Autorizar y disponer los gastos dentro de los limites de competencia de la

Alcaldia y expresamente previstos en las bases de ejecucién del

Presupuesto y ordenar los pagos de los anteriores a excepcion de los deri-

vados de los gastos de personal y la aprobacion de las certificaciones de

obras debidamente firmadas por técnicos directores.

Cualquier otro asunto que esta Alcaldia, dentro del limite de su competen-

cia y atribuciones estime oportuno someter a la consideracion y resoluciéon

de la Junta de Gobierno Local, siendo suficiente con su inclusion en el

orden del dia de la sesion correspondiente. La Alcaldia podra avocar en

todo momento las atribuciones delegadas en modo singular o con carac-

ter general.

La Alcaldia podra avocar en todo momento las atribuciones delegadas en modo
singular o con caracter general.

Cuarto. Quedan revocadas las delegaciones efectuadas por la Alcaldia con
anterioridad, en lo que se opusieren a lo sefalado en el apartado anterior.
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Quinto. Las atribuciones delegadas se tendran que ejercer por la Junta de
Gobierno Local en los términos y dentro de los limites de estas delegaciones, no
siendo susceptibles de ser delegadas en ningun otro organismo.

Sexto. La Junta de Gobierno Local celebrara sesion constitutiva el dia 6 de
julio de 2023 a las 14:00 horas, a tenor de los regulado en el articulo 112 del ROF,
sirviendo la presente Resolucion de convocatoria.

Séptimo. La efectividad de la Resolucion tendra lugar desde el dia siguiente al
que en el Pleno de la Corporacion se acuerde, en su caso, la organizacion municipal.

Octavo. Este acuerdo de delegacion se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Zamora

Noveno. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electro-
nica de este Ayuntamiento https://aytopereruela.sedelectronica.es/.

Décimo. Se dara cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta Resolucién en la
primera sesion que celebre.

Pereruela, 27 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
PERERUELA
Anuncio

Tras la constitucidon de la nueva Corporacion Municipal el dia 17 de junio de
2023, con motivo de las ultimas elecciones municipales celebradas el dia 28 de
mayo de 2023, se hace publico la siguiente Resolucion Decreto de Alcaldia en rela-
cion a la composicién de la Junta de Gobierno Local, nombramiento de tenientes
de alcalde, delegaciones en concejales y colaboradores en pedanias y barriadas:

Don David Lagarejos Alonso, Alcalde del Ayuntamiento de Pereruela, en uso de
las facultades atribuidas por los articulos 23 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y articulos 52 y siguientes del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las entidades
locales, dispongo, vista la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de
mayo de 2023 y habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucion
de la nueva Corporacién Local. En virtud de las atribuciones que me confieren los
articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO:

Primero. Que, en caso de ser aprobada su constitucion por el Pleno, que la
Junta de Gobierno Local, como 6rgano municipal de caracter resolutorio, quedara
integrada por los siguientes miembros:

Presidente: Don David Lagarejos Alonso.

Concejales: Don Domingo Ramos Garcia y don Aitor Carnero Redondo.

Segundo. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Pereruela
a los siguientes concejales:
- Don Domingo Ramos Garcia y don Aitor Carnero Redondo.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacion de su cargo, les
corresponde en cuanto a tales sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones
y por el orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impe-
dimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

Tercero. Por razones de oportunidad y conveniencia y en aras de una agiliza-
cion y mejora del servicio se designa a los siguientes concejales como delegados
de los servicios que a continuacion se indican:

- Concejal delegado de Ferias y Fiestas: Don Aitor Carnero Redondo y don
Mario Ramos Rivera como suplente.
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- Concejal delegado del CIT, Cultura, Juventud, Deportes y Museo: Don Aitor
Carnero Redondo y don Mario Ramos Rivera, como suplente.

- Concejal de Obras: Don Domingo Ramos Garcia, quedando como suplente
Don David Lagarejos Alonso, como suplente.

La delegaciéon comprendera la direccion interna y la gestion de los servicios
correspondientes, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a tercero (articulo 43.5 b) del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, apro-
bado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre. Estos concejales esta-
ran obligados a informar a la Alcaldia de las gestiones acometidas.

Cuarto. Asimismo, por parte de la Alcaldia se da cuenta de los vecinos colabo-
radores en las pedanias o barriadas para que conste:

- Arcillo: Maria Bernarda Marcos Heras.

- Sobradillo: Manuel Prieto Lorenzo.

- Pueblica de Campean: Javier Macias Borge.
- San Roman: Martin Pérez Lobato.

- Cernecina: Javier Pérez Alonso.

- Las Enillas: Eloy Isidro Becerril.

- La Tuda: Mario Ramos Rivera.

- Sogo: Angel José Manuel Payo Crespo.

- Malillos: Placido Isaac Hernandez Bartolomé.

Quinto. Notificar personalmente la presente Resolucion a los designados, que
se considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la
Resolucion de nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion
en el mismo; igualmente, publicar la Resolucion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de
la Resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento: https://aytopereruela.sedelectronica.es/.

Sexto. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta Resoluciéon en la primera
sesion que celebre.

Pereruela, 27 de junio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
CASTRONUEVO

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Castronuevo, en sesion extraordinaria celebrada
el dia 26 de junio de 2023, acordd la aprobacion inicial del expediente de
Modificacion de Créditos para concesion de suplemento de crédito.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4
del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a infor-
macién publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los intere-
sados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Castronuevo, 27 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
CASTRONUEVO

Anuncio de aprobacioén inicial

El Pleno del Ayuntamiento de Castronuevo, en sesion extraordinaria celebrada
el dia 26 de junio de 2023, acordd la aprobacion inicial de la modificacion de la
Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacién del servicio de come-
dor social municipal, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en
el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de
treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Castronuevo, 27 de junio de 2023.-La Alcaldesa.

R-202302096
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lIl. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
PELEAS DE ABAJO
Anuncio
RESOLUCION DE ALCALDIA
Teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 43 y siguientes del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento, y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

RESUELVO

Primero.- Nombrar Teniente de Alcalde que sustituira al Alcalde en los casos de
ausencia, vacante o enfermedad, a don Isidro Javier Prieto Castilla.

Segundo.- La sustitucion del Alcalde se producira de forma automatica cuando
se den los supuestos legales que la motiven sin necesidad de que por el Alcalde
se confiera delegacion alguna y ello sin perjuicio del deber de la Alcaldia de comu-
nicar la ausencia o enfermedad.

Tercero.- Dar cuenta de esta resolucion al Pleno en la siguiente sesion a cele-
brar y proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento , notificandose personalmente a los interesados.

Peleas de Abajo, 28 de junio de 2023.-El Alcalde.

R-202302094
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1. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SAN CRISTOBAL DE ENTREVINAS
Anuncio delegacion de competencias del Pleno a la Junta de Gobierno Local

Por acuerdo de Pleno de fecha 28 de junio de 2023, se acordé la delegacion de
competencias de del Pleno en la Junta de Gobierno Local, debido la mejora y agi-
lizacion de los procedimientos aumentando el grado de eficacia de los servicios.

Siendo estas las enumeradas en el 22.2:

- J) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la cor-
poracion en materias de competencia plenaria.

- K) La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

- M) La concertacién de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada,
dentro de cada ejercicio econémico, exceda del 10 por ciento de los recur-
sos ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesoreria, que le correspon-
deran cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada
momento supere el 15 por ciento de los ingresos corrientes liquidados en
el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

- N) La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea compe-
tente para su contrataciéon o concesion, y cuando aun no estén previstos
en los presupuestos.

- Q) las demas que expresamente le confieran las leyes: referido a la compe-
tencia en materia de contratacion delimitada en la DA 22 de la Ley de
Contratos del Sector Publico y aprobacion de eventos culturales y taurinos.

Lo que le tramito, a los efectos oportunos, para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Zamora, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.3 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

San Cristdbal de Entrevifias, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.

R-202302082

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 73 de 87

~
(72}
5}
o
e
&6
[~}
i)
)
53
< @
><(Il
Se
o2
5 s
g8
22
Lo
<8
g5
>2
o
g
<y
£ &
o<
(s}
@ c
gl
T Q
o
>3
s
SE
0
o>




1

A/

ormcon: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

ZAMORA N.° 78 - MIERCOLES 5 DE JULIO DE 2023

Pag. 74

lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SAN CRISTOBAL DE ENTREVINAS
Anuncio

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 28 de junio de 2023, por el que se
aprueba expediente de retribucion de miembro de la Corporacién que se acordo en
el pleno de organizacion, en régimen de dedicacion exclusiva.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de la retribucién del miem-
bro de la Corporaciéon que se aprob6 en el Pleno de organizacion, en régimen de
dedicacion exclusiva, con las retribuciones fijadas en el acuerdo del Pleno de fecha
28 de junio de 2023, se publica el mismo para su general conocimiento, dada su
trascendencia.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interpo-
ner alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Pleno de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zamora, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recur-
so de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrati-
vo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

San Cristobal de Entrevifias, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.

R-202302083
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SAN CRISTOBAL DE ENTREVINAS
Anuncio

Por acuerdo del Pleno de fecha 28 de junio de 2023, fue aprobada la constitu-
cion de la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento tras lo cual, mediante
Resolucién de Alcaldia n.° 144 de fecha 29 de junio de 2023 se aprob6 el nombra-
miento de los Concejales que formaran parte de dicha Junta, lo que se publica a
los efectos de los articulos 46.1 y 52.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

«Primero. Nombrar, como miembros de la Junta de Gobierno Local, a los
siguientes Concejales:

- Antonio Huerga Alonso.
- M.2 Begoia Rodriguez Navarro.
- José M? Charro Gutierrez.

Que junto con esta Alcaldesa, M.? Leonor Gonzalez Cadenas, que la preside
integran el 6rgano colegiado.

Segundo. Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones
establecidas en el art 21.1:

j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del pla-
neamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los
instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las
ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribui-

da a otros 6rganos.

Los acuerdos que se adopten por delegacién se entenderan dictados por esta
Alcaldia como titular de la competencia originaria, a quien se tendra que mantener
informado del ejercicio de la delegacion.

Tercero. Comunicar esta Resolucion a todos los Concejales afectados para su
conocimiento y efectos.

Cuarto. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en cum-
plimiento de lo dispuesto por el articulo 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.»

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede inter-
poner alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el [Alcalde/Pleno] de

R-202302084
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este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zamora, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recur-
so de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrati-
vo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

San Cristdbal de Entrevifias, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SAN CRISTOBAL DE ENTREVINAS
Anuncio

Adjunto remito acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de San Cristobal de
Entrevifias, de fecha 28 de junio de 2023, relativo a la determinacién de los cargos
de la Corporacion que van a percibir asistencias asi como la cuantia que se les
asignara por la misma, siendo esta:

Indemnizaciones establecidas para Concejales sin dedicacién por asistencia a
6rganos colegiados:

- 33 euros brutos como indemnizacién por asistencia y por Concejal, a las
sesiones de érganos colegiados (Pleno y Comision Especial de Cuentas) y en
Mancomunidad y Grupo de Accion Local.

- 26 euros brutos como indemnizacién por asistencia y por miembro en las
sesiones de la Junta de Gobierno Local.

Con el ruego de que ordene su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Zamora, en base al articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, a los efectos de su general conocimiento, dada su
trascendencia.

San Cristobal de Entrevifias, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
BERMILLO DE SAYAGO
Anuncio
Por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023, se ha acordado
designar Tenientes de Alcalde, que sustituiran a la Alcaldesa por orden de nombra-

miento, a los siguientes concejales.

- Primer Teniente de Alcalde: Dona Maria Dolores Nobre Fadon.
- Segundo Teniente de Alcalde: Don Domingo Prieto Panero.

La sustitucion de la Alcaldesa se producira de forma automatica cuando se den los
supuestos legales que la motiven, sin necesidad de que por la Alcaldesa se confiera
delegacion alguna y ello sin perjuicio del deber de la Alcaldia de comunicar la ausen-
cia o enfermedad.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en los articulos 44.2 y
46 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Bermillo de Sayago, 29 de junio de 2023.-La Alcaldesa.

R-202302120
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SANTA CROYA DE TERA
Anuncio
Por decreto de la Alcaldia de fecha 22 de junio de 2023, se ha procedido al
nombramiento de Tenientes de Alcalde, designacion que ha recaido en los siguien-

tes Concejales:

- Primer Teniente de Alcalde a D. Ignacio Zurro Alonso.
- Segundo Teniente de Alcalde a D. David Garcia Vara.

Dando cuenta al Pleno en sesién de fecha 26 de junio de 2023.
Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 46.1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las

Entidades Locales (Real decreto 2568/1986, de 28 de noviembre).

Santa Croya de Tera, 3 de julio de 2023.-El Alcalde.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
POBLADURA DE VALDERADUEY
Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de Pobladura de Valderaduey, en sesién extraordi-
naria celebrada el dia 26 de junio de 2023, acordo la aprobacion inicial del expe-
diente de Modificaciéon de Créditos para concesion de Suplemento de crédito.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4
del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a infor-
macién publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los intere-
sados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Pobladura de Valderaduey, 3 de julio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
LUELMO DE SAYAGO
Anuncio

Aprobado inicialmente el expediente de modificacion de créditos 4/2023 finan-
ciado con cargo al remanente de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 26 de
junio de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del
177.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se esti-
men pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la
sede electrénica de esta entidad [http://luelmo.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Luelmo de Sayago, 26 de junio de 2023.-El Alcalde.

R-202302122
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORALINA
Anuncio
Tras la celebracion de las elecciones municipales el dia 28 de mayo de 2023 y
habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva
Corporacion Local, se hacen publicos los nombramientos y delegaciones siguientes:

- Teniente de Alcalde: Maria Candelas Galvan Pascual.

Moralina, 21 de junio de 2023.-La Alcaldesa.
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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORALINA
Anuncio

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de créditos n.° 7/2023,
financiado con cargo al remanente de Tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 27
de junio de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remision
del 177.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informa-
cion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede
electronica de esta entidad [http://moralina.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se conside-
rara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Moralina, 4 de julio de 2023.-La Alcaldesa.

R-202302132
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1. Administracion Local
OTRAS ENTIDADES LOCALES
JUNTA ADMINISTRATIVA DE MOZAR DE VALVERDE
Anuncio de aprobacion inicial

El Pleno de la Junta Administrativa de Mozar de Valverde, en sesion extraordi-
naria celebrada el dia 30 de junio de 2023, acordo la aprobacion inicial del expe-
diente de modificacion de créditos en la modalidad de suplemento de crédito con
cargo al remanente liquido de Tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presen-
te anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Mozar de Valverde, 30 de junio de 2023.-El Alcalde.
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1. Administracion Local
OTRAS ENTIDADES LOCALES
MANCOMUNIDAD DE TIERRA DEL PAN
Anuncio informacién publica

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE MODIFICACION DE CREDITOS
NUMERO 1/2023 POR CREDITOS EXTRAORDINARIOS FINANCIADOS
MEDIANTE REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA GENERAL

Aprobado inicialmente por esta Entidad el dia 27 de junio de 2023, el expediente
de Modificacion de Créditos numero 1/2023 por Créditos Extraordinarios financiados
mediante Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Generales que afecta al
Presupuesto general en vigor, queda expuesto al publico en la Secretaria de esta
Mancomunidad (Ayuntamiento de Muelas del Pan) y sede electrénica de la
Mancomunidad en la direccioén: https://mancomunidadtierradelpan.sedelectronica.es,
por plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que pueda ser examinado
y presentarse las reclamaciones que se estimen pertinentes. Todo ello, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remision del articulo 177.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Si transcurrido el plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, la modifica-
cion se considerara definitivamente aprobada sin necesidad de adoptar nuevo
acuerdo.

Muelas del Pan, 30 de junio de 2023.-El Presidente.
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1. Administracion Local
OTRAS ENTIDADES LOCALES
MANCOMUNIDAD DE TIERRA DEL PAN
Informacioén publica

ACUERDO DELEGACION COMPETENCIA EXPEDIENTE 17/2023.
CONTRATACION SUMINISTRO MAQUINA RETROEXCAVADORA.

La Asamblea de Concejales de la Mancomunidad Tierra del Pan, en sesién del
dia 27 de junio de 2023, adopté el acuerdo siguiente: « Cuarto.- Delegar, conforme
con lo determinado en el articulo 22.4 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
del Régimen Local, articulo 61 y Disposicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el Sr. Presidente todas
las competencias que, como 6rgano de contratacion, le corresponden a la
Asamblea de Concejales, incluyendo la aprobacion del expediente, la adjudicacion,
el perfeccionamiento y formalizacién del contrato, en base a los principios de efi-
ciencia, eficacia y economia procesal para garantizar la maxima agilidad y rapidez
en los tramites y acuerdos en el procedimiento de contratacion.»

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 51.2 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Muelas del Pan, 30 de junio de 2023.-El Presidente.
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VI. Anuncios particulares
COMUNIDAD DE REGANTES DEL “CANO DE COOMONTE”

El presidente de la Comunidad de Regantes del “Cafio de Coomonte”, pone en
conocimiento de los miembros de la Comunidad, que los recibos de pago de agua
y canalizacion correspondientes al ejercicio 2022, se encuentran a su disposicion
en la sucursal de la Caja Rural en Santa Maria de la Vega.

- El plazo para su pago es del 24 de julio al 24 de septiembre de 2023.

- El Padrén de Regantes se encuentra a disposicion de los miembros de la
Comunidad en el domicilio del Presidente de la Comunidad de Regantes en
Coomonte.

Coomonte, 28 de junio de 2023.-El Presidente.
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