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I 1 DIPUTACION Secretaria General Plaza de Viriato, s/n
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i Z AMORA Fax. 980 53 04 30

N/EXP.: 12132/2022 y 12133/2022

ASUNTO: proceso selectivo para la provision de
. dos plazas de ayudante de programacion de la
AnunC|o Escala de escala de administracion especial,
subescala técnica, clase auxiliar, grupo C, subgrupo
C1

El tribunal, en sesién celebrada el 8 de junio de 2023, adopt6 el siguiente

HASH: 34e7a62c0325b8919f56867 1d1e8fe37

Juan Carlos Gris Gonzélez (1 de 1)

Secretario General
Fecha Firma: 09/06/2023

acuerdo:
Examinada la documentacion obrante en el expediente, se han apreciado los
£(EE] siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Unico.- Mediante decreto n® 2022-6142, de 15 de noviembre de 2022, la
Presidencia aprueba las bases y la convocatoria del proceso selectivo para el
ingreso como funcionario de carrera, mediante concurso, de varias plazas
incluidas en la Oferta de Empleo Publico de la Ley 20/20121, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico.

Sobre estos antecedentes cabe formular los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. En el marco de la convocatoria resefiada en el antecedente de hecho y de
conformidad con las correspondientes bases, se ha procedido a la valoracion
de los méritos presentados por los aspirantes.

Il. Asimismo, de conformidad con el apartado 3 de la base novena de la
convocatoria, en caso de empate en la puntuacion final el orden de desempate
se establecera, a favor del aspirante con la mayor puntuacion, atendiendo: en
primer lugar a la puntuacion obtenida en el apartado de experiencia de la fase
de concurso, en segundo lugar a la puntuacion obtenida en el apartado de
cursos de formacion recibidos de la fase de concurso, y en tercer lugar a la
puntuacion obtenida en el apartado de titulos académicos oficiales de la fase
de concurso.

De persistir el empate, este se solventara a favor del aspirante considerado por
el orden alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados de
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conformidad con la letra determinada en el sorteo a que se refiere el apartado 1
de la base novena (letra “D’”), aplicandose este criterio sucesivamente al
segundo apellido y al nombre de los aspirantes afectados, de mantenerse el
empate. Continuandose sucesivamente por orden alfabético, en el supuesto de
no existir aspirantes cuyo apellido comience por la citada letra, y asi
sucesivamente.

En udltima instancia, de no haberse conseguido un desempate aplicando los
criterios anteriores se procedera por el tribunal a determinar el desempate
mediante sorteo.

Por todo lo expuesto, este tribunal, en ejercicio de las competencias que le
atribuye la vigente legislacion, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.- Otorgar las siguientes puntuaciones en relacion con el proceso
selectivo para la provision de dos plazas de ayudante de programacion de la
Escala de escala de administracion especial, subescala técnica, clase auxiliar,
grupo C, subgrupo C1:

1.  Barrios Martin, Raquel.- 34,22 puntos.

a) Experiencia.- 0 puntos.

a.1) Servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.2) Servicios prestados en otras administraciones publicas como
personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.3) Servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza distinta a la
convocada o como personal laboral temporal con una categoria
profesional distinta a la plaza convocada.- 0 puntos.

a.4) Servicios prestados en el resto del sector publico.- 2,22
puntos.

b)  Méritos académicos.- 32 puntos.

b.1) Por cursos de formacion.- 24 puntos.

b.2) Por la posesion de titulaciones académicas.- 8 puntos.
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2.

3.

Borrego Tapia, Ignacio.- 96 puntos.

a)

Experiencia.- 60 puntos.

a.1) Servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 60 puntos.

a.2) Servicios prestados en otras administraciones publicas como
personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.3) Servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza distinta a la
convocada o como personal laboral temporal con una categoria
profesional distinta a la plaza convocada.- 0 puntos.

a.4) Servicios prestados en el resto del sector publico.- 0 puntos.

b)

Méritos académicos.- 36 puntos.

b.1) Por cursos de formacién.- 30 puntos.

b.2) Por la posesion de titulaciones académicas.- 6 puntos.

Fernandez Pérez, Rubén.- 0 puntos.

a)

Experiencia.- 0 puntos.

a.1) Servicios prestados en la Diputacion Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.2) Servicios prestados en otras administraciones publicas como
personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.3) Servicios prestados en la Diputacion Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza distinta a la
convocada o como personal laboral temporal con una categoria
profesional distinta a la plaza convocada.- 0 puntos.

a.4) Servicios prestados en el resto del sector publico.- 0 puntos.
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b)

Meéritos académicos.- 0 puntos.

b.1) Por cursos de formacion.- 0 puntos.

b.2) Por la posesion de titulaciones académicas.- 0 puntos.

Pérez Ramos, José Alberto.- 96 puntos.

a)

Experiencia.- 60 puntos.

a.1) Servicios prestados en la Diputacion Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 60 puntos.

a.2) Servicios prestados en otras administraciones publicas como
personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.3) Servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza distinta a la
convocada o como personal laboral temporal con una categoria
profesional distinta a la plaza convocada.- 0 puntos.

a.4) Servicios prestados en el resto del sector publico.- 0 puntos.

b)

Méritos académicos.- 36 puntos.

b.1) Por cursos de formacién.- 30 puntos.

b.2) Por la posesion de titulaciones académicas.- 6 puntos.

Pérez Tamames, Sara.- 8 puntos.

a)

Experiencia.- 0 puntos.

a.1) Servicios prestados en la Diputacion Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.

a.2) Servicios prestados en otras administraciones publicas como
personal funcionario interino en una plaza de ayudante de
programacion objeto de la convocatoria o como personal laboral
temporal con la categoria profesional de ayudante de
programacion.- 0 puntos.
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a.3) Servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Zamora
como personal funcionario interino en una plaza distinta a la
convocada o como personal laboral temporal con una categoria
profesional distinta a la plaza convocada.- 0 puntos.

a.4) Servicios prestados en el resto del sector publico.- 0 puntos.

b)

Méritos académicos.- 8 puntos.

b.1) Por cursos de formacion.- 0 puntos.

b.2) Por la posesion de titulaciones académicas.- 8 puntos.

Segundo.- Proponer a la Presidencia el nombramiento como funcionarios de
carrera en las plazas de ayudante de programacion de la Escala de escala de
administracion especial, subescala técnica, clase auxiliar, grupo C, subgrupo
C1 a los siguientes aspirantes

CALIFICACION
ASPIRANTES FINAL
Pérez Ramos, José Alberto 96 puntos
Borrego Tapia, Ignacio 96 puntos

Contra el presente acto que no pone fin a la via administrativa podran
interponerse los siguientes recursos:

Preceptivamente, recurso de alzada ante el mismo 6rgano provincial
que dictd el acto impugnado o ante la Presidencia de la Diputacion
Provincial de Zamora en el plazo de un mes, a contar desde el
siguiente dia habil a la notificacidén o publicacion del acto, en la forma
y con los requisitos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Previa interposicion del recurso de alzada, recurso contencioso-
administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de
Zamora, en la forma y con los requisitos exigidos por la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion o publicacion del recurso de alzada, si
la resolucion de este fuera expresa, y si no lo fuera, en el plazo de
seis meses, contados a partir del dia siguiente a aquel en que, de
acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto
(si no se hubiera dictado y notificado resolucion expresa del recurso
de alzada en el plazo de tres meses, a computar desde el dia
siguiente al de su interposicion, este se tendra por desestimado,
salvo en el supuesto previsto en al articulo 24.1, tercer parrafo, de la

5
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas).

Cualquier otro que se estime procedente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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